Drodzy Klubowicze!

Minat kolejny rok dziatalnosci klubu posokowca. Rok 2018
okazal si¢ przelomowym w dziejach naszego klubu. Od 2002 roku
dziataliSmy w ramach struktur Zwigzku Kynologicznego w Polsce,
jako klub rasy z wladzami wybieralnymi. Pomimo mizernych
uprawnien, jakie posiadaja kluby ZKwP z wladzami wybieralnymi,
starali$my si¢ przez kilkanascie lat dziata¢ w kierunku popularyzacji
posokowcow jako uzytkowych psow mysliwskich.

W  organizowanych przez klub  warsztatach dla
przewodnikéw wzigto udziat kilkaset 0so6b z ktorych czgs$¢ stata sie
aktywnymi przewodnikami posokowcow. Cyklicznie organizowany
Memoriat im. B. Gierszewskiego jest mys$liwska impreza
kynologiczng w ktorej biora udziat reprezentanci wielu europejskich
klubéw posokowca, w liczbie niespotykanej na innych krajowych
ocenach pracy pséw mysliwskich. Nalezy on do najbardziej
prestizowych ocen pracy posokowcow w Europie. Czlonkowie
naszego klubu pracujac z posokowcami w towiskach odszukuja co
roku wiele setek postrzatkow zwierzyny grubej, udowadniajac
potrzebe posiadania w kotach towieckich prawidtowo utozonych do
pracy posokowcow. Popularyzujemy posokowce na szeregu
prezentacjach psow mysliwskich, targach towieckich, klubowe
posokowce zajmujg czotowe lokaty na ocenach pracy posokowcow
na sztucznym tropie. Czlonkowie klubu wraz ze swoimi
posokowcami biorg udzial w zagranicznych ocenach pracy
posokowcow wracajac w wigkszosci z nich z dyplomami. Jako klub
cztonkowski Miedzynarodowego Zwiazku Posokowcow — ISHV
bierzemy czynny udzial we wszystkich zjazdach i konkursach
organizowanych przez ISHV.

Jednak, pomimo tych dzialan, ZKwP nie jest
zainteresowany popularyzacja uzytkowych psow ras mysliwskich i
rozwojem klubéw ras z wiladzami wybieralnymi. Na kluby te
naktadane sg coraz wigksze wymogi a zabierane uprawnienia. Nasze
klubowe wnioski kierowane do wladz naczelnych ZKwP
pozostawaly bez odpowiedzi. W rezultacie szereg klubow =z



wiladzami wybieralnymi zrezygnowalo z dziatalnosci w ramach
struktur ZKwP.

Podobnie nasz klub, nie widzac mozliwosci dalszej
aktywnej dzialalno$ci w ramach ZKwP, zrealizowal wczesniejszy
wniosek cztonkéw klubu o zakonczeniu dziatalnosci w ramach
ZKwP i utworzenie klubu specjalistycznego przy Polskim Zwigzku
Lowieckim. Ubiegloroczne Walne Zgromadzenie Czltonkoéw Klubu
Posokowca Cztonka ISHV, dziatajacy jako klub z wladzami
wybieralnymi Zwigzku Kynologicznego w Polsce, postanowito
zakonczy¢ dziatalnos¢ Klubu Posokowca Cztonka ISHV przy
Zwigzku Kynologicznym w Polsce z dniem 31 sierpnia 2018 roku.
Tak wigc zakonczyliSmy trwajacy 16 lat etap dzialalnosci klubu w
ramach ZKwP. Zakladajac w 2002 roku klub z wladzami
wybieralnymi mieliSmy nadzieje, ze z biegiem czasu kluby ras
uzyskaja coraz wigksze uprawnienia upodabniajac si¢ do klubow w
wigkszosci  krajow  europejskich. W  koncu to przeciez
specjalistyczne kluby ras posiadaja najwigksza wiedze co do
poszczegolnych ras psow ktore reprezentuja. Niestety wladze ZKwP
nie podzielajg tego pogladu.

W dniu 3 czerwca 2018 roku, we Wlodzimierzowie
k/Piotrkowa Trybunalskiego odbyto si¢ Zebranie zatozycielskie
Klubu Posokowca przy PZL na ktérym uczestnicy wyrazili swoja
wole powotania Klubu Posokowca przy PZL w oparciu o § 113 pkt
15 Statutu Zrzeszenia Polskiego Zwigzku Lowieckiego.

Na zebraniu podj¢to uchwatle o checi powotania klubu, zatwierdzono
i przyjeto projekt Statutu Klubu Posokowca przy PZL, powotano
Zarzad Klubu i Komisje Rewizyjna, podjeto uchwale w sprawie
wysokos$ci wpisowego i sktadki do klubu.

W oparciu o ztozony wniosek Zarzad Glowny PZt w dniu 11 lipca
2018 roku powotat Klub Posokowca przy Polskim Zwiagzku
Lowieckim, zatwierdzajac rownoczes$nie statut klubu.

Tak wigc rozpoczeliSmy kolejny etap dzialalnosci. Nie obowigzuje
nas juz limit minimum 100 cztonkéw, cztonkiem klubu moze zostaé
osoba nie nalezgca do ZKwP, moze nim by¢ rowniez obcokrajowiec.
Zgodnie ze statutem do glownych celow i zadan klubu nalezy;

- Pielegnowanie i rozwijanie zgodnie z etyka towiecka i zasadami
ochrony przyrody, poszukiwania i dochodzenia rannej zwierzyny,
dzigki fachowemu prowadzeniu posokowca bawarskiego i
posokowca hanowerskiego.



- Reprezentowanie czystej hodowli obu tych ras wedlug standardu
FCI i ISHV, majac na uwadze hodowl¢ uzytkowa dla praktyki
lowieckiej.

Bedziemy kontynuowaé dziatalno$¢ zapoczatkowana przez
Benedykta Gierszewskiego i Jana Kierznowskiego oraz bg¢dziemy
kontynuatorami dziatan prowadzonych przez 16 lat przez Klub
Posokowca Cztonka ISHV przy ZKwP.

Nalezy jednak zwroci¢ uwage na fakt, ze Klub Posokowca
przy PZL jest nowym klubem dzialajacym w ramach struktur
Polskiego Zwigzku Lowieckiego i przystapienie do klubu wymaga
ztozenia stosownych dokumentéw, dostgpnych na naszej stronie
internetowej oraz uchwaty zarzadu klubu. Byli cztonkowie Klubu
Posokowca przy ZKwP, ktorzy wyrazg che¢ cztonkostwa do Klubu
Posokowca przy PZL, réwniez sg zobowiazani do ztozenia deklaracji
cztonkowskiej natomiast przy przyjeciu beda zwolnieni z wplaty
wpisowego do klubu. Zarzad klubu przy podejmowaniu decyzji o
przyjeciu do klubu bedzie si¢ kierowal przede wszystkim checia
uzytkowania towieckiego posokowca przez kandydatow na
cztonkow. Nie bedziemy przyjmowaé¢ do klubu ,,producentow
szczenigt” ani posiadaczy posokowcoéw nie majacych nic wspolnego
z uzytkowoscia.

Bedac cztonkiem ISHV musimy dostosowac nasz regulamin
hodowlany do =zasad obowigzujacych w innych klubach
cztonkowskich. Bedzie to wymaga¢ wprowadzenia duzych obostrzen
w stosunku do istniejacych zapisow. Dotyczyé one beda zasad
uzyskiwania uprawnien hodowlanych, kojarzenia posokowcow,
zakupu i sprzedazy szczeniagt. Chcac by¢ petnoprawnym czlonkiem
ISHV musimy realizowa¢ wspolna polityke majgca na celu hodowlg
posokowcow pod kontem ich uzytkowosci towieckiej.

Utworzenie Klubu Posokowca w strukturach PZL zbieglo
si¢ w czasie z okresem duzych zmian w prawie towieckim i w
samym Polskim Zwigzkiem Lowieckim.

Whprowadzona w zycie z dniem 1 kwietnia 2018 roku nowelizacja
ustawy Prawo Lowieckie doprowadzita do zmian ktére w znacznym
stopniu zmniejszaja mozliwosci uktadania pséw mysliwskich oraz
weryfikacji ich umiej¢tnosci podczas testow i ocen pracy. Zmiany
nastgpity rowniez w PZL. Wybrano nowa Naczelng Rad¢ Lowiecka,
powotany zostal nowy Lowczy Krajowy i nowy Zarzad Gtowny
PZt. Krajowy Zjazd Delegatow uchwalit nowy Statut PZL.
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Powotano nowa Komisj¢ Kynologiczna NRE. Mamy nadzieje ze
nowo powotane osoby wchodzace w sktad tych organéw begda wiecej
uwagi poswigca¢ sprawom kynologii lowieckiej. A spraw do
zalatwienia jest bardzo wiele. Trzeba min. zdefiniowaé pojecie
uzytkowego psa mysliwskiego i jego pozycji w lowiectwie.
Koniecznym jest zawarcie nowego porozumienia z ZKwP
dotyczacego pséw ras mysliwskich oraz rozwigzaé problem
uzyskiwania uprawnien przez kandydatow na s¢dziow pracy psow
mysliwskich. Trzeba na nowo opracowaé regulaminy testow i ocen
pracy psow mysliwskich tak aby dostosowaé je do istniejacych
potrzeb i uregulowan prawnych. Te i inne problemy czekaja na
rozwigzanie. Musimy zdawac sobie sprawe, ze wymagac to bedzie
zaangazowania sporej ilosci organizacji, urzedow i osob oraz wiele
Czasu.

Jako Klub Posokowca chcielibysmy w tych pracach
uczestniczy¢ dla dobra towiectwa i rozwoju kynologii mysliwskiej w
Polsce.

Prezes

Klubu Posokowca przy PZL

Wojciech Galwas
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Nazwa Klubu:
Klub Posokowca przy Polskim Zwigzku FL.owieckim
Adres Klubu:
Polski Zwiazek Lowiecki, 00-029 Warszawa, ul. Nowy Swiat 35
Adres do korespondencji:
Wojciech Galwas, 47-400 Racibérz, ul. Zorska 11/7
Konto bankowe:
BNP Paribas
Nr rachunku IBAN: 04 1600 1462 1829 6668 7000 0001
Kod SWIFT banku: PPABPLPK
Zarzad Klubu:
Prezes - Wojciech Galwas
Doradca ds. Hodowlanych - Matgorzata Schram
Doradca ds. Uzytkowosci - Maciej Kope¢
Skarbnik - Rafat Malec
Sekretarz - Marcin Kunikowski
Komisja Rewizyjna:
Przewodniczacy - Wiestaw Burdzy
Cztonek Komisji - Marian Pawet Bocianowski

Cztonek Komisji - Piotr Iwicki



Dane kontaktowe cztonkéw Zarzadu Klubu:

Wojciech Galwas

tel. +48 605 850 288
wojciechgalwas@wp.pl

Malgorzata Schram

tel. +48 605 105 409
schrammargaret@gmail.com

Maciej Kopeé

tel. +48 606437272
maciekbosco@02.pl

Rafal Malec

tel. +48 531 534 347
admin@rmuchwyty.com.pl

Marcin Kunikowski

tel. +48 604 087 381
canisrubra@gmail.com
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Sprawozdanie z dzialalno$ci Zarzadu Klubu Posokowca
za 2018 rok.

Pierwsze posiedzenie zarzadu klubu w 2018 roku odbylo si¢
16 lutego w Bogacicy. Realizujac wnioski z Walnego Zgromadzenia
w sprawie umocowania Klubu Posokowca przy Polskim Zwigzku
Lowieckim zarzad stwierdzit, Ze nie jest mozliwe automatyczne
przejscie klubu ktory dziata w ramach ZKwP pod patronat PZE. W
zwiazku z powyzszym zarzad zamierza podjac dziatania aby
utworzy¢ specjalistyczny Klub Posokowca przy PZL. Zarzad
opracuje projekt Statutu specjalistycznego Klubu Posokowca przy
PZL.. Zarzad opracowat plan pracy klubu na 2018 rok. Klub
zorganizuje lub wezmie udziat w nastgpujacych imprezach
kynologicznych:
- 3.05 — Migdzynarodowy Konkurs Pracy Posokowcow w Jelesni,
- 4-6.05 — Warsztaty dla przewodnikow psdéw tropiacych w
Korbielowie,
- 2.06 — Migdzynarodowy Konkurs Posokowcow w Piotrkowie
Trybunalskim,
- 3.06 — Walne Zebranie Sprawozdawczo Wyborcze we
Wtodzimierzowie,
- 8.07 — Klubowa Wystawa Posokowcow w Piotrkowie,
- 24-26.08 — Warsztaty Kluczbork,
- 13.10 — MKP im. J. Kierznowskiego,
- 3-5.11 — Ocena Pracy Posokowcdw Bory Stobrawskie
- 14-18.11 — MFK Stowacja

Przedstawiono tre$¢ pisma przekazanego od R. Scherr —
Prezydenta Swiatowego Zwiazku Posokowca Bawarskiego. Pismo
informuje ze FCI przyjeto sugerowana nowelizacje wzorca rasy
posokowca bawarskiego. W znowelizowanych wzorcach ras
posokowca hanowerskiego i bawarskiego wymaga si¢ aby
posokowce, zgodnie ze swoim pierwotnym mysliwskim
zastosowaniem jako rasy wyspecjalizowane w poszukiwaniu
postrzatkow zwierzyny grubej, musiaty posiada¢ wszystkie
wymagane cechy uzytkowe pozwalajace im skutecznie pracowac
nawet na najtrudniejszych tropach postrzatkow. Uzytkowo$¢ musi
by¢ potwierdzona odpowiednimi mys$liwskimi probami pracy
przeprowadzonymi przez organizacje zrzeszone w FCI. Nowe



wzorce rasy FCI 213 i FCI 217 zostaty zamieszczone na stronie
internetowej klubu.

Zarzad podjal decyzje ze klub wiaczy si¢ w organizacje
Migdzynarodowego Konkursu Posokowcdéw im. Jana
Kierznowskiego w dniu 13.10. 2018 roku. Postanowiono rowniez ze
poprosimy rodzing J. Kierznowskiego o przekazanie pamiatki po
Janku jako nagrody przechodniej konkursu jego imienia.

Zarzad zapoznat si¢ z nowym Statutem ISHV
obowigzujacym od 01.01.2018 roku.

Statut ten wprowadza bardziej demokratyczne zasady kierowania
zwigzkiem ale wymaga tez aby poszczegdlne kluby cztonkowskie
kierowaty si¢ jednakowymi zasadami w hodowli posokowcow.

Na nastepnym posiedzeniu zarzadu w dniu 5 maja w
Korbielowie zarzad przyjal projekt Statutu Klubu Posokowca przy
PZL.. Postanowiono zwota¢ zebranie zatozycielskie w dniu 03.06.
2018 r. we Wlodzimierzowie.

Zarzad podjat uchwate o nadaniu honorowych odznak Klubu
Posokowca dla przewodnikow ktorzy uczestniczyli w zagranicznych
konkursach posokowcoéw na naturalnych postrzatkach, sg nimi:

- Jerzy Sokot

- Wojciech Lazewski

- Michat Fornalczyk

- Andrzej Filipiak

- Rafat Malec

- Maciej Kope¢

2 czerwca po Miedzynarodowym Konkursie Pracy
Posokowcoéw 1 Tropowcodw w Piotrkowie Trybunalskim odbyta si¢
biesiada cztonkow klubu i mito$nikéw posokowcow.

Nastepnego dnia odbylo sie Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Klubu Posokowca Czlonka ISHV. W trakcie obrad,
ktérym przewodniczyt Wojciech Galwas wrgczono odznaczenia
Kolegom ktérzy reprezentowali Klub w zagranicznych konkursach
posokowcow na naturalnym tropie.

Po przedstawionych sprawozdaniach i zatwierdzeniu ich przez WZ
udzielono absolutorium ustgpujacemu zarzadowi.



Nastepnie przewodniczacy przedstawit tre§¢ uchwaty dotyczacej
zakonczenia dziatalno$ci Klubu Posokowca przy ZKwP.
Przewidywata ona;
1. Zakonczy¢ dziatalno$¢ Klubu Posokowca Cztonka ISHV przy
Zwiazku Kynologicznym w Polsce z dniem 31 sierpnia 2018 roku.
2. W zwiazku z zakonczeniem dziatalno$ci nie dokonywaé nowych
wyborow zarzadu i komisji rewizyjnej.
3. Upowazni¢ dotychczasowy Zarzad Klubu i Komisj¢ Rewizyjna
Klubu do wykonania wszelkich dziatan zwigzanych z zakoficzeniem
dziatalnosci klubu.
4. Wspiera¢ dziatalno$¢, nowo utworzonego, specjalistycznego
Klubu Posokowca przy Polskim Zwigzku Lowieckim.
5. Po sptacie wszelkich zobowiazan, przekaza¢ posiadane srodki
finansowe, jako darowizne na rzecz Klubu Posokowca przy Polskim
Zwiazku Lowieckim.
Uchwata zostata jednogtos$nie przyjeta przez Walne Zgromadzenie.
W zwiagzku z powyzszym Przewodniczacy Zgromadzenia zamknat
obrady.
Po przestaniu dokumentéw z WZ do ZG ZKwP w dniu 28 wrzesnia
2018 roku, na wniosek Gtownej Komisji Hodowlanej, Zarzad
Glowny ZKwP rozwigzat Klub Posokowca z wladzami
wybieralnymi. O uchwale ZG nie zostaliSmy poinformowani.
Rowniez w dniu 3 czerwca we Wtodzimierzowie odbyto si¢
zebranie zalozycielskie Klubu Posokowca przy Polskim Zwigzku
Lowieckim w ktorym wziely udziat 33 osoby. Po wyborze
przewodniczacego i komisji przedstawiony zostal projekt statutu.
Kazdy z rozdziatéw Statutu omawiany i dyskutowany byt kolejno,
tak aby umozliwi¢ zglaszanie uwag co do poszczegdlnych
rozdzialow. Po przeprowadzonej dyskusji przyjeto uchwate
dotyczaca przyjecia i zatwierdzenia Statutu Klubu Posokowca przy
PZL.. Nastegpnie podjeto uchwate w sprawie checi powotania Klubu
Posokowca przy PZt. w oparciu o § 113 pkt 15 Statutu Zrzeszenia
Polskiego Zwiazku Lowieckiego.
Przeprowadzone zostaty wybory Zarzadu Klubu i Komisji
Rewizyjnej. W ich wyniku ukonstytuowat si¢ Zarzad i Komisja
Rewizyjna w nastgpujacym sktadzie:
Zarzad Klubu:
Przewodniczacy - Wojciech Galwas
Doradca ds. Uzytkowosci - Maciej Kopec

10



Doradca ds. Hodowlanych - Matgorzata Schram

Sekretarz - Marcin Kunikowski

Skarbnik - Rafat Malec

Komisja Rewizyjna ukonstytuowata si¢ w nastepujacym sktadzie:
Przewodniczacy - Wiestaw Burdzy

Czlonek - Marian Pawet Bocianowski

Czlonek - Piotr lwicki

Podjeto rowniez uchwaty w sprawie wysokos$ci wpisowego i sktadki
do klubu oraz uchwatg dotyczaca dodatkowych wymogow
hodowlanych obowigzujacych cztonkéw Klubu Posokowca przy
PZt.

Po przestaniu kompletu dokumentéw Zarzad Gléwny
Polskiego Zwigzku Lowieckiego w dniu 11 lipca 2018 roku podjat
uchwatl¢ o powotaniu Klubu Posokowca przy PZL i przyjeciu statutu
klubu.

W koncu czerwca, na zaproszenie stowackiego Klubu
Posokowca, prezes W. Galwas i skarbnik R. Malec wzi¢li udziat w
obchodach 60 rocznicy powstania Klubu Chovatelov Farbiarov.

Pierwsze posiedzenie zarzadu Klubu Posokowca przy PZL
odbyto si¢ 25 sierpnia w Bozejowie. Prezes Klubu przedstawit
zebranym czlonkom Zarzadu tre$¢ pisma z dnia
19-05-2018, skierowanego przez Klub Posokowca ZKwP z
wiladzami wybieralnymi do Pani Doroty Witkowskiej,
Wiceprzewodniczacej ds. Hodowlanych Zarzadu Gléwnego ZKwP.
Pismo dotyczyto:

- wprowadzenia zgodnie z aktualnymi standardami rasy FCI dla
posokowcow bawarskich i hanowerskich, dodatkowych wymogow
hodowlanych w postaci zaliczonych odpowiednich prob pracy i
zbadanym wspotczynniku dysplazji ze stopniem nie gorszym niz
HD-B.

- okreslenia rodzaju testu pracy na zywej zwierzynie jaki musza
zaliczy¢ posokowce bawarskie i hanowerskie aby otrzymac tytut
Miedzynarodowego Championa Pigkno$ci FCI (C.1.B.)

- mozliwo$ci nadawania podczas Memoriatu ks. Benedykta
Gierszewskiego wniosku CPC.

Niestety zarowno to jak i poprzednie pisma w tej sprawie pozostaja
bez odpowiedzi ze strony ZKwP.
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W zwigzku z rezygnacja Lukasza Dzierzanowskiego z
udzialu w Memoriale F. Konrada na Stowacji zarzad nominowat
Wojciecha Dulskiego z posokowcem bawarskim AKIM Bialy Trop.

Podjeto rowniez dziatania dotyczace zalozenia konta
bankowego. Jak si¢ okazato byt to bardzo zlozony problem, ktérego
rozwigzanie trwato wiele miesiecy i wymagato zaangazowania ZG
PZL., Lowczego Krajowego i Prezesa Naczelnej Rady Lowieckie;j.
Dziatania te zakonczyty si¢ utworzeniem konta Klubu Posokowca w
banku BNP PARIBAS dopiero w marcu 2019 roku.

W dniach 24-26 sierpnia na terenie OHZ Kluczbork
przeprowadzili$my kolejne warsztaty dla przewodnikow
posokowcow i tropowcow, ktore jak zwykle cieszyly si¢ duzym
zainteresowaniem

Klub wsparl organizacyjnie Migdzynarodowa Ocen¢ Pracy
Posokowcoéw im. Jana Kierznowskiego, organizowang przez ZO
PZE. w Opolu w dniu 13 pazdziernika 2018 r.
Na podsumowaniu wynikow wnuczka J. Kierznowskiego wreczyta
zwyciezcy pamigtkowy obraz ze zbiorow Janka, ktory bedzie
stanowit nagrode przechodnia na tej cyklicznej imprezie
upamigtniajacej posta¢ wieloletniego Prezesa naszego Klubu oraz
Honorowego Prezesa Klubu Posokowca Cztonka ISHV.

W dniach 2-5 listopada odbyta si¢ w Borach Stobrawskich
Ocena Pracy Posokowcow w Naturalnym towisku. Do oceny
zostato zgtoszonych 7 posokowcoéw bawarskich i jeden posokowiec
hanowerski. Pracowaty tez 2 psy kontrolne. W trakcie oceny zostaty
odnalezione 2 byki jelenia, 1 tania jelenia i 3 dziki.

Roéwniez w listopadzie cztonkowie klubu wzigli udziat w
XVII Memoriale F. Konrada na Stowacji. Nasz klub poczatkowo
mial reprezentowaé L. Dzierzanowski, ktory jednak zrezygnowat z
udziatu. Kolejnym nominowanym zostat W. Dulski. Jednak AKIM
Bialy Trop odnidst kontuzje kregostupa i nie moégt wyjechaé na
memoriatl. W tej sytuacji, w ostatniej chwili zastapit go posokowiec
bawarski Rex z Doliny Dojcy z przewodnikiem Mikotajem Husem.
Tym razem ich udziat w memoriale zakonczyt si¢ niepowodzeniem.

Na zakonczenie sprawozdania nalezy podkresli¢, ze

najwazniejsza dziatalnoscig cztonkoéw klubu jest poszukiwanie
postrzatkow. To jest podstawa naszej dziatalnosci wobec ktorej inne
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dzialania stanowig tylko $rodki do jej realizacji. Nowo powstaty
Klub Posokowca przy PZL., bedzie klubem ukierunkowanym na
uzytkowo$¢ posokowcow. Przy przyjmowaniu cztonkéw klubu,
zarzad bedzie kierowat sie gtownie kryterium przydatno$ci
kandydatow do pracy w towisku.

Rok 2018 otworzyt nowy etap naszej dzialalnosci. Mamy
nadziej¢ ze utworzenie nowego klubu posokoweca, ktore zbiegto si¢
w czasie z reformami jakie dokonuja si¢ w PZL,
pozwoli na realizacj¢ ambitnych celow jakie sobie wyznaczylismy.

Darz Bor

Wojciech Galwas

Prezes Klubu Posokowca przy PZL
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Statut ISHV.

(obowigzuje od 01.01.2018 r.)

§1
Nazwa i siedziba zrzeszenia

Zwigzek nosi nazwe Internationaler Schweisshundverband — ISHV
(Migdzynarodowy Zwigzek Klubow Posokowcow). Siedziba
zwigzku znajduje si¢ w miejscu zamieszkania aktualnego
Przewodniczacego.

Zwiazek zostat zatozony 19 lipca 1930 roku w Lipsku przez
nastepujace kluby:

Verein Hirschmann (VH)

Klub fiir Bayerische Gebirgsschweifhunde (KBGS)
Osterreichischer SchweiBhundeverein (OSHV)
Ungarischer Schweihundverein (USHV)

§2
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Cele zwiazku

Cztlonkowie ISHV  wspieraja przez fachowe prowadzenie
posokowcow hanowerskich i bawarskich etyczne, a przez to zgodne
z ochrong praw zwierzat poszukiwanie postrzatkow zwierzyny
grubej, hoduja z dbatoscia o czystos¢ ras kierujac si¢ wzorcem rasy
zarejestrowanym w FCl oraz surowymi kryteriami hodowli
uzytkowej zapewniajacej warto$¢ towiecka oraz zapewniaja sobie
wspolprace oparta na wzajemnym zaufaniu.

ISHV dazy w pierwszej kolejnosci do wspotpracy swoich czionkdéw
w dziedzinie hodowli, uktadania i uzytkowos$ci a takze w szerzeniu
uzytkowosci w towiskach dwoch ras posokowcow — posokowca
hanowerskiego i posokowca bawarskiego.

Zwigzek ma wylacznie na celu bezposrednig dziatalno$¢ shuzaca
dobru publicznemu w rozumieniu odpowiedniego dzialu ordynacji
podatkowej pt: ,,Cele objete zwolnieniem podatkowym”.

Zwigzek dziala bezinteresownie, a jego dzialalno§¢ nie jest
dziatalnos$cia zarobkowsa.

Srodki zwigzku moga byé wydawane wylgcznie na cele statutowe.
Czlonkowie nie otrzymuja (za wyjatkiem dofinansowania
organizacji ISHV Suche) zadnych dotacji ze srodkéw zwigzku. Nikt
nie powinien si¢ wzbogaca¢ przez wydatki niezgodne ze statutem
lub nieproporcjonalnie wysokie wynagrodzenia.

§3
Czlonkowie

1. Czlonkami sa:

Verein Hirschmann e.V. — Niemcy,
Klub fiir Bayerische Gebirgsschweifhunde 1912 e.V. — Niemcy,
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Osterreichische SchweiBhundeverein — Austria,
Ungarische SchweiBhundeverein — Wegry,
Schweizerische SchweiShundclub — Szwajcaria.

Czlonkami moga zosta¢ takie hodowlane lub towieckie kluby
posokowcow, ktéore sa upowaznione do organizowania i
przeprowadzania imprez kynologicznych uznawanych przez FCI.

2. Pozostalymi czlonkami sa:

Kluby posokowcow hanowerskich i/lub bawarskich, ktore zostaty
przyjete w poczet cztonkéw uchwalta Walnego Zgromadzenia.
Pozostali cztonkowie sa wymienieni wraz z datg ich przyjecia w
Zataczniku 1 do tego statutu.

3. Czlonkowie tymczasowi:
Czlonkowie tymczasowi moga by¢ =zosta¢ przyjeci uchwatg
Walnego Zgromadzenia. Czlonkowie tymczasowi nie majg
uprawnienia do glosowania i sg wymienieni wraz z datg ich
przyjecia (wzglednie z data wygasnigcia ich czlonkostwa w
zataczniku 2 do tego statutu).

Nowych czlonkéw lub czlonkéw tymczasowych przyjmuje Walne
Zgromadzenie po ztozeniu przez klub pisemnego wniosku do
zarzadu lub na wniosek zarzadu. Przyjecie w poczet cztonkow
wymaga co najmniej polowy glosow wszystkich czlonkow.
Odrzucenie wniosku odbywa si¢ bez podania powodow.

Cztonkowie tymczasowi powinni w czasie 4 lat udowodni¢ swojg
skuteczng i pewng wspotprace oraz wspieranie celow zwigzku. Ich
statuty 1 inne przepisy nie moga by¢ sprzeczne z zasadami
obowiazujacymi w zwiazku. Powinni oni wykonywaé swoje
zadania samodzielnie, przestrzegajac obowigzujacych w ich krajach
przepisoOw prawa i regulacji. Po uptywie 4 lat rozstrzyga si¢ o ich
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przyjeciu w poczet cztonkow. W uzasadnionych przypadkach
termin ten moze zosta¢ przedtuzony o 2 lata.

§4

Prawa i obowiazki czlonkéw

Wszyscy czlonkowie maja obowigzek dazy¢ do wypetnienia
wspolnych celow ISHV. Ich statuty, a takze kryteria hodowlane i
regulaminy konkursow i prob nie moga by¢ sprzeczne z celami
zwiazku.

Przepisy krajowe sg uwzgledniane w przepisach ISHV tak, aby
mogly stuzy¢ realizacji statutowych celéw. Zainteresowany klub ma
obowigzek poinformowac zarzad ISHV o obowigzujacych w ich
kraju przepisach prawnych. Regulacje FCI sg zawsze obowiagzujace.

Do zmiany przepiséw ISHV wymagana jest zwykla wigkszosc.

Na wprowadzenie zmienionych przepisow hodowlanych i
regulaminow konkursow i prob w regulacje krajowe kluby maja 24
miesigce. W przypadku niedotrzymania terminu o konsekwencjach
rozstrzyga zarzad.

Kluby cztonkowskie majg obowigzek na swoim terenie podejmowac
dziatania przeciwko hodowlom tamigcym przepisy ISHV i
prowadzonym w celach zarobkowych.

Krajowe regulaminy konkurséw i prob oprocz zgodnos$ci z wzorcem
rasy musza poswiecac szczegdlng uwage nastepujacym elementom:
trzymanie tropu, punktowanie, gloszenie na tropie czy na oko,
usposobienie, socjalizacja i prawidtowe prowadzenie.

Regulaminy Verein Hirschmann i KBGS powinny stuzy¢ za wzor.
Ustalona przez Wale Zgromadzenie sktadka cztonkowska powinna

by¢ optacona w styczniu kazdego roku.
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Wszyscy czlonkowie majg rowne prawo do gtosowania.
Cztonkowie tymczasowi nie majg prawa do gtosowania. Wszyscy
cztonkowie majg prawo uczestniczy¢ w imprezach organizowanych
przez zwiazek. O dopuszczeniu do udzialu w imprezach cztonkéw
tymczasowych decyduje zarzad.

§5

Zadania zwiazku

ISHV dazy do wspoélpracy kluboéw cztonkowskich w dziedzinie
hodowli, prowadzenia i uzytkowo$ci posokowcow hanowerskich i
bawarskich jak i do wymiany do$wiadczen migdzy klubami w w/w
dziedzinach. Temu celowi stuzy wujednolicenie regulaminéw
konkurséw i prob pracy.

Intensywna wspotpraca i kontakt pomigdzy doradcami hodowlanymi
w poszczegélnych klubach jest kwestia nadrzgdng i nalezy ja
wspierac.

Szczegodlny nacisk nalezy klas¢ na wspieranie uzytkowosci poprzez
wymiang strategii hodowlanych i analiz¢ dziatan majacych na celu
zwalczanie dziedzicznych defektow.

Srodkami umozliwiajacymi to zadanie sg przede wszystkim:

Wydawanie rodowodéw obydwoch ras posokowcoéw przez kluby
cztonkowskie i1 ich wzajemna wymiana. Rodowody powinny
informowaé¢ o stanie zdrowia i uzytkowosci psa. Dyskwalifikacja
hodowlana w jednym klubie czlonkowskim jest wigzaca dla
wszystkich klubow.

Oznakowanie winieta uzytkowosci rodowodow tylko tych psow,
ktore spetniajag wymogi hodowlane ISHV.
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Dziatania majace na celu rygorystyczne przestrzeganie przez kluby
czlonkowskie uznanych przez FCI, a poprzez to obowigzujacych
wzorcOw ras posokowcow bawarskich i hanowerskich.

Wymiana szczenigt i psow hodowlanych przy posrednictwie
doradcéw hodowlanych uczestniczacych klubow lub ich wzajemny
kontakt w sytuacji gdy hodowca bezposrednio wydaje szczeniaki.

Rodowody szczeniat, ktore zostaja wydane za granicg z pominigciem
doradcéw hodowlanych nie mogg by¢ oznakowane winieta
uzytkowosci.

Przeprowadzanie wspolnych imprez, wystaw 1 odpowiednich
sprawdzianow uzytkowosci, przy czym do sprawdzianow kazdy klub
powinien wysta¢ wymagang przez ISHV liczbg sedziow.

Wymiana sedziow eksterieru i uzytkowosci.

Na zadanie klubu organizujacego ISHV Suche, klub tymczasowy
moze zosta¢ zobligowany do wystania dodatkowych sedziow. Z
waznych powodoéw klub cztonkowski moze odstgpi¢ od wystania
sedziow.

Ostateczny wynik prac konkursowych jest omawiany i ustalany po
ukonczeniu wszystkich prac na naradzie s¢dziow lub kierownikow
grup s¢dziowskich.

Doradcy hodowlani lub ich zastgpcy oraz osoby odpowiedzialne za
uzytkowo$¢ w klubach moga bra¢ udzial w naradach s¢dziow i maja
prawo do glosowania. Przewodniczacy ISHV i Sekretarz moga braé
udzial w naradzie, ale nie majg prawa do gtosowania.
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§6
Zadania komisji hodowlanej
Do komisji naleza doradcy hodowlani lub ich zastepcy.

Opierajaca sie na zaufaniu wspodtpraca doradcéw hodowlanych z
klubéw cztonkowskich ma fundamentalne znaczenie dla skutecznej
pracy ISHV w dziedzinie hodowli i prowadzenia posokowcoéw
hanowerskich i bawarskich.

Pod przewodnictwem doradcow hodowlanych odpowiedzialnych za
wzorzec FCI, tj. Doradcéw hodowlanych z Verein Hirschmann i
KBGS, doradcy hodowlani zarowno kluboéw cztonkowskich jak i
cztonkoéw tymczasowych powinni wymienia¢ si¢ doswiadczeniami i
przemysleniami dotyczacymi hodowli kazdej z ras, przez co moga
umozliwi¢ wspoélne dziatanie.

Doradcy hodowlani sg obowigzani przedstawié statystyki, ktore
powinny zawiera¢ dane dotyczace wielkosci krajowej populacji
(zarowno z papierami FCI jak 1 bez), zdobyte certyfikaty
uzytkowosci, stan zdrowia i ocen¢ z wystawy, a ponadto moga
wskaza¢ nieprawidlowosci w innych klubach. Na podstawie tych
danych opracowywane sa strategie i plany hodowlane, ktére sa
przedktadane zarzadowi do glosowania.

Kazdy cztonek komisji hodowlanej ma jeden glos. Glosowania sg
rozstrzygane zwykta wiekszoscia (dyskusja i glosowanie droga
elektroniczng jest dopuszczalna).

Prowadzenie protokotu jest zadaniem sekretarza.

Posiedzenie komisji hodowlanej musi odby¢ si¢ co najmniej raz do
roku. Przewodniczacy klubéw czlonkowskich i ich sekretarze moga
bra¢ udziat w posiedzeniu i maja glos doradczy.
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Miejsce 1 czas posiedzenia jest ustalane przez doradcow
hodowlanych odpowiedzialnych za standard rasy w FClI w
porozumieniu z sekretarzem zwigzku, ktory informuje o nim
pozostatych doradcéw z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem.

Doradcy odpowiedzialni za standard sktadaja zarzadowi i Walnemu
Zgromadzeniu raport dotyczacy rozwoju hodowli i informuja o
szczegoblnie istotnych zdarzeniach.

§7
Organy zwiazku
Organami ISHV sa:

e Walne Zgromadzenie
e Zarzad Wykonawczy
e Zarzad Glowny

Walne Zgromadzenie sktada sig¢ z:

Zarzadu Gloéwnego i dwoch delegatow z kazdego z klubow
cztonkowskich. Upowaznienie do glosowania maja jednak
maksymalnie trzy osoby z jednego klubu cztonkowskiego.

Zadaniami Walnego Zgromadzenia s3:
Przyjecie i dyskusja nastepujacych sprawozdan:

—  Sprawozdanie Przewodniczacego

—  Sprawozdanie Sekretarza

—  Sprawozdanie Skarbnika

— Sprawozdanie Rewidenta

—  Sprawozdanie Doradcy hodowlanego HS
—  Sprawozdanie Doradcy hodowlanego BGS
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Podjecie nastgpujacych uchwat:

— Udzielenie absolutorium dla zarzadu

— Ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej

— Rozpatrywanie wnioskow

—  Wybor zarzadu

—  Wybdr dwoch rewidentow

— Zatwierdzenie regulaminéw

— Ustalenie czasu i miejsca kolejnego Walnego Zgromadzenia

Wiekszo$¢ 2/3 obecnych Zgromadzonych jest konieczna podczas
glosowania nad nastepujacymi uchwatami:

—  Wybor Prezesa honorowego

— Zmiana statutu i innych dyrektyw
—  Wpykluczenie ze zwigzku

— Rozwigzanie zwigzku

Prezes honorowy jest upowazniony do brania udziatu i doradzania
podczas wszelkich uroczystosci i zebraniach organizowanych przez
zwigzek. Powstate koszty podrozy ponosi zwigzek za
pokwitowaniem, o ile nie zostaly one pokryte przez klub
cztonkowski.

Wszyscy cztonkowie Walnego Zgromadzenia majg réwne prawo
glosu. Podczas glosowania decydujaca jest zwykta wigkszosé, o ile
w szczeg6lnych przypadkach statut nie przewiduje innych
przepisow. W sytuacji réwnej ilosci glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Przewodniczacego, co

najmniej raz na dwa lata i wyznaczane najp6zniej przy kolejnym
Walnym Zgromadzeniu
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zosta¢ zwotane przez
Przewodniczacego na zadanie co najmniej 50 procent wszystkich
kluboéw w terminie 3 miesiecy.

W zaproszeniu na Walne Zgromadzenie podaje sie porzadek obrad
oraz informuje o0 terminie sktadania wnioskow do Walnego
Zgromadzenia. Ewentualne projekty uchwal musza zostaé
dostarczone klubom cztonkowskim najpdzniej miesigc przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego i jego zastgpce na
dwa lata.

Zastepca przewodniczacego powinien zosta¢ wybrany w taki sposob,
aby umozliwi¢ mu organizacj¢ kolejnej ISHV Suche.

Reelekcja Przewodniczacego jest dopuszczalna.

Zgodnie z § 3 ust 1 1 2 kluby cztonkowskie powinny wystawi¢ do
wybordéw swoich Przewodniczacych.

Przewodniczacy ISHV lub w jego zastgpca reprezentuja zwigzek na
zewnatrz oraz we wszystkich sprawach publicznych.

W nadzwyczajnych przypadkach moga oni by¢ zastgpieni
przewodniczacymi klubow cztonkowskich.

Sekretarz i Skarbnik s wybierani przez Walne Zgromadzenie na
okres dwoch lat. Reelekcja jest dopuszczalna. Cztonkowie Zarzadu
Wykonawczego moga by¢ wybierani sposrod cztonkéw klubow

wymienionych w § 3 ust. 1.

Zarzad Wykonawczy sktada si¢ z:
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Przewodniczacego

Zastepcy Przewodniczacego
Sekretarza

Skarbnika

Zarzad Wykonawczy zajmuje si¢ administrowaniem majatku ISHV i
jest obowigzany uzywacé go oszczednie na cele zwigzku. Skarbnik
sktada Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z tej dzialalno$ci.
Skarbnik jest rowniez obowigzany przedtozy¢ rewidentom konieczne
dokumenty i rachunki.

Zarzad Gloéwny sklada si¢ z:

Przewodniczacych klubow czlonkowskich lub ich zastepcow,
doradcy hodowlanego odpowiedzialnego za utrzymanie standardu
rasy BGS oraz doradcy hodowlanego odpowiedzialnego za
utrzymanie standardu rasy HS. Wymienieni doradcy hodowlani sa
jednoczesnie reprezentantami doradcéw hodowlanych klubow
cztonkowskich.

Decyzje sa podejmowane zwykla wigkszoscia. Przy rownej ilosci
glosow decyduje glos Przewodniczacego.

Prowadzenie protokotu z obrad nalezy do zadan Sekretarza.

§8

Wygasniecie czlonkostwa

Cztonkostwo wygasa przez:
— Rozwiazanie si¢ klubu cztonkowskiego,
— Decyzje o wystgpienia,
—  Wykluczenie.

Podjecie uchwaty przez klub cztonkowski o jego rozwiazaniu jest

jednoznaczne z wygasnieciem jego czlonkostwa w zwigzku.
Klubowi nie przystuguje roszczenie do cze¢sci majatku zwiazku.
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Woystapienie jest mozliwe tylko z dniem 31 grudnia. Wystapienie
powinno by¢ zakomunikowane najp6zniej 3 miesigce przed
uplywem roku kalendarzowego listem poleconym przestanym do
Przewodniczacego zwigzku. Roszczenie do czeéci majatku zwigzku,
klubowi wystgpujacemu ze zwiazku nie przystuguje.

Powodami prowadzacymi do wykluczenia z ISHV sa przede
wszystkim:
— Razace naruszenie statutu,
— Razace zlamanie regulaminéw i innych obowigzujacych
dyrektyw,
— Niewystarczajaca dbalos¢ o zachowanie kryteriow
hodowlanych obowigzujacych w ISHV,
—  Wspieranie zarobkowej hodowli psow,
—  Zachowanie naruszajace prawa zwierzat,
— Czyny mogace zaszkodzi¢ interesowi zwigzku.

Whioski o wykluczenie moga by¢ sktadane przez Zarzad lub przez
kluby cztonkowskie do zarzadu.

W powaznych przypadkach Zarzad moze wstepnie zawiesi¢
cztonkostwo w zwigzku.

Przed wykluczeniem nalezy wystucha¢ klub co do stawianych mu
zarzutow.

§9

Rozwiazanie zwiazku

Rozwigzanie zwigzku moze nastapi¢ poprzez podjecie stosownej
uchwaly przez Walne Zgromadzenie.

Wymagana jest w tym celu obecno$¢ co najmniej 2/3 wszystkich
uprawnionych do glosowania klubow. Oprécz wymaganej
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kwalifikowanej wigkszos$ci 2/3 wymagana jest takze wigkszos¢ 4/5
wymienionych w § 3 klubow.

Rozwigzanie zwigzku dokonuje si¢ samoistnie, w sytuacji gdy sktada
si¢ z jedynie dwoch klubow.

W przypadku rozwigzania zwigzku lub ustaniu zwolnienia od
podatku jego majatek przepada na podstawie uchwaly, ktora
podejmuje Walne Zgromadzenie na rzecz innego zwolnionego z
podatku, kynologicznego, charytatywnego Iub stuzacemu dobru
publicznemu stowarzyszeniu wspierajagcemu badania naukowe.

§10
Jezyk urzedowy i prawo wlasciwe

Korespondencja i obrady prowadzone sa w jezyku niemieckim. Za
obecnos¢ odpowiednich thumaczy odpowiedzialne sa kluby. Wiazacy
prawnie jest tylko niemiecki tekst statutu. Spory prawne

rozwigzywane sa na podstawie prawa niemieckiego.

§11
Wejscie w zycie

Statut wchodzi w zycie 01 stycznia 2018 roku.
Zatgcznik nr 1 do Statutu ISHV

Pozostali czlonkowie:

VH Niemcy
KBGS Niemcy
OSHV Austria
USHV Wegry
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SSC

CFCRHB

KCHF

CMKCHB

KPPL

SVSHK

Szwajcaria
Francja od 1993
Stowacja od 1995
Czechy od 1995
Polska od 1997

Szwecja od 2017

Zakacznik nr 2 do Statutu ISHV

Czlonkowie tymczasowi:

NSHK

UKSHA

SHCI

BCBGS

KZSVKB

LCR

Norwegia
Wielka Brytania
Wiochy

Belgia

Stowenia

Rumunia
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Protokét z zebrania zalozycielskiego

Klubu Posokowca przy Polskim Zwiazku Lowieckim

Wlodzimierzow dnia 03.06.2018 roku

Porzadek obrad:

1. Otwarcie Zebrania i stwierdzenie prawomocnosci obrad.

2. Wybodr przewodniczacego, sekretarza, komisji uchwat i
wnioskéw oraz komisji skrutacyjne;j.

3. Przedstawienie projektu Statutu Klubu Posokowca przy
Polskim Zwigzku Lowieckim.

4. Dyskusja na projektem Statutu.

5. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia i przyjecia
Statutu.

6. Podjecie uchwaly w sprawie chgci powotania Klubu
Posokowca przy PZL w oparciu o § 113 pkt 15 Statutu
Zrzeszenia Polskiego Zwigzku Lowieckiego.

7. Przeprowadzenie wyborow Zarzadu Klubu i Komisji
Rewizyjnej. Ogloszenie wyniku wyborow przez Komisje
Skrutacyjng.

8. Ukonstytuowanie si¢ Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

9. Podjegcie uchwaty o powotaniu organow klubu.

10. Podjecie uchwaly w sprawie wysokosci wpisowego i
sktadki do Klubu.

11. Przedstawienie planu dziatan na 2018 rok.
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12. Dyskusja, wolne wnioski. Zatwierdzenie wnioskow.

13. Zakonczenie Zebrania.

Ad.1 Otwarcie Zebrania i stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Przedstawiciel Komitetu Zatozycielskiego, kol. Wojciech Galwas
dokonat otwarcia zebrania, stwierdzajac réwniez prawomocno$é

obrad.

Ad.2 Wybér przewodniczacego, sekretarza, komisji uchwal i
wnioskéw oraz komisji skrutacyjnej.

Kol. Jakub Rudzinski zaproponowat kandydature Wojciecha
Galwasa na przewodniczacego zebrania. Kol. Wojciech Galwas
wyrazit zgod¢ na kandydowanie. Innych kandydatur nie zgloszono.
Kandydatura Wojciecha Galwasa zostata przyjeta (za: 32 glosy,

wstrzymat si¢: 1 glos)

Kol. Wojciech Galwas zaproponowal kandydature Marcina
Kunikowskiego na sekretarza zebrania. Kol. Marcin Kunikowski
wyrazit zgode na kandydowanie. Innych kandydatur nie zgloszono.
Kandydatura Marcina Kunikowskiego zostata przyjeta (za: 32 glosy,

wstrzymat sie¢: 1 glos).
Do sktadu komisji skrutacyjnej zaproponowano kandydatury:

Wiestawa Cholewy, Wojciecha Dulskiego 1 Wojciecha Debinskiego.

Zaproponowani kandydaci wyrazili zgod¢ na kandydowanie. Innych
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kandydatur nie zgloszono. Komisja skrutacyjna w w/w skladzie

osobowym zostata przyjeta (za: 30 gloséw, wstrzymato si¢: 3 glosy).

Do sktadu komisji uchwat i wnioskéw zaproponowano kandydatury:
Andrzeja Filipiaka i Malgorzaty Schram. Zaproponowani kandydaci
wyrazili zgod¢ na kandydowanie. Innych kandydatur nie zgtoszono.
Komisja uchwat i wnioskow w w/w skladzie osobowym zostata

przyjeta (za: 31 gloséw, wstrzymato si¢: 2 glosy).

Ad.3 Przedstawienie projektu Statutu Klubu Posokowca przy
Polskim Zwiazku Lowieckim.

Tre$¢ projektu Statutu Klubu Posokowca przy Polskim Zwigzku
Lowieckim, przedstawitl przewodniczacy zebrania, kol. Wojciech
Galwas. Kazdy z rozdziatéw Statutu omawiany i dyskutowany byt
kolejno, tak aby umozliwi¢ zgltaszanie ewentualnych watpliwosci co

do poszczegodlnych rozdziatéw zaraz po ich przedstawieniu.

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne.

Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tres¢ Rozdziatu 1.
Omawiajac poszczegdlne paragrafy poinformowat miedzy innymi,
ze wstepne ustalenia przewiduja, iz Klub afiliowany bedzie
prawdopodobnie przy Zarzadzie Okregowym PZL w Bielsku Biatej
oraz ze logo Klubu zachowa forme graficzng dotychczasowego
Klubu Posokowca ZKwP z wladzami wybieralnymi.

Nie zgloszono uwag do tresci Rozdziatu I.
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Rozdzial II. Cele i zadania Klubu.

Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tre$¢ Rozdziatu II.
Nie zgloszono uwag do tresci Rozdziatu II.

Rozdzial I11. Czlonkowie Klubu — ich prawa i obowiazki.

Kol. Wojciech Galwas przedstawit proponowana tre$¢ Rozdziatu

III. Omawiajac poszczegodlne paragrafy poinformowal miedzy
innymi, ze istnieje konieczno$¢ ztozenia deklaracji cztonkowskich
do Klubu Posokoweca przy Polskim Zwiazku Lowieckim przez
wszystkich cztonkéw Klubu Posokowca ZKwP, ktorzy zdecyduja si¢
na cztonkowstwo w Klubie Posokowca przy Polskim Zwiazku
Lowieckim.

Nie zgloszono uwag do tresci Rozdziatu III.

Rozdzial IV. Wladze i organy Klubu.

Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tre§¢ Rozdziatu I'V.
Uwagi do tresci Rozdziatu IV.

Michat Fornalczyk zaproponowat skrocenie kadencyjnosci wladz
Klubu z 5 do 3 lat, motywujac swdj wniosek koniecznoscig czgstszej
oceny i weryfikacji pracy Zarzadu Klubu, podczas Walnego
Zebrania.

Robert Iwicki ztozyt kontrpropozycje pozostawienia kadencyjnosci
wiadz klubu zgodnie z trescig projektu Statutu (5 lat). Wniosek swoj
motywujac koniecznos$cig prowadzenia stabilnej wspolpracy zarzadu
Klubu z wladzami Polskiego Zwiazku Lowieckiego.

Malgorzata Schram zglosita wniosek o wydluzenie terminu
zawiadomienia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia z 14 do 30 dni.
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Komisja Uchwat i wnioskoéw przyjeta zgloszone uwagi celem ich
procedowania w pkt. 4 porzadku obrad.

Rozdzial V. Zasady organizacyjne.

Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tre§¢ Rozdzialu V.
Nie zgloszono uwag do tresci Rozdzialu V.

Rozdzial VI. Gospodarka finansowa Klubu.

Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tre§¢ Rozdziatu VI.
Nie zgloszono uwag do tresci Rozdziatu VI.

Rozdzial VII. Post¢powanie porzadkowe.

Kol. Wojciech Galwas przedstawit proponowang tres¢ Rozdziatu
VII.

Nie zgtoszono uwag do tresci Rozdzialu VII.
Rozdzial VIII. Nadzor nad dzialalnoscia Klubu.

Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tres¢ Rozdziatu
VII, informujac, Ze jest ona zgodna z wymogami Polskiego Zwiazku
Lowieckiego, stawianymi Klubom Specjalistycznym, dziatajagcym na
mocy statutu Polskiego Zwiazku Lowieckiego.

Nie zgloszono uwag do tresci Rozdziatu VIII.
Rozdzial IX. Likwidacja Klubu.
Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tres¢ Rozdziatu IX.

Nie zgloszono uwag do tresci Rozdziatu IX.
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Rozdzial X. Postanowienia koncowe i dodatkowe.
Kol. Wojciech Galwas przedstawil proponowang tre§¢ Rozdziatu X.

Nie zgloszono uwag do tresci Rozdzialu X.

Ad.4. Dyskusja na projektem Statutu.

Michat Fornalczyk zlozyt wniosek o powotanie Komisji
Hodowlanej, jako statutowego organu Klubu. W odpowiedzi
Wojciech Galwas poinformowal, ze statut przewiduje mozliwos¢
powotywania komisji problemowych przez Zarzad Klubu i nie musi

by¢ ona organem statutowym Klubu.

Komisja uchwat i wnioskow przedstawita do glosowania zgloszone

whnioski zmieniajgce tres¢ projektu Statutu:

1. Wniosek zmiany kadencji Zarzadu Klubu na 3-letnia. - nie
zostal przyjety

2. Whniosek zmiany terminu zawiadomienia 0 Walnym Zebraniu

Klubu na 30 dni - zostat przyjety.

Ad.S. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia i przyjecia
Statutu.

Przewodniczacy odczytat uchwale dotyczaca przyjecia i
zatwierdzenia Statutu Klubu Posokowca przy PZL.

Uchwata zostala przyjeta jednoglosnie.
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Ad.6. Podjecie uchwaly w sprawie checi powolania Klubu
Posokowca przy PZL w oparciu o § 113 pkt 15 Statutu
Zrzeszenia Polskiego Zwiazku Lowieckiego.

Przewodniczacy odczytal uchwate dotyczaca woli powotania Klubu
Posokowca przy PZL w oparciu o § 113 pkt 15 Statutu Zrzeszenia

Polskiego Zwiazku Lowieckiego.

Uchwata zostata przyjeta jednoglosnie.

Ad.7. Przeprowadzenie wyboréw Zarzadu Klubu i Komisji
Rewizyjnej. Ogloszenie wyniku wyboréw przez Komisje
Skrutacyjna.
Kol. Wojciech Galwas zaproponowat na funkcje:

Doradcy Hodowlanego - Jakuba Rudzinskiego

Doradcy ds. Uzytkowosci - Macieja Kopcia

Sekretarza - Marcina Kunikowskiego

Skarbnika - Rafata Malca
Kol. Jakub Rudzinski zaproponowat na funkcje:

Przewodniczacego - Wojciecha Galwasa
Kol. Krzysztof Jaszczuk zaproponowat na funkcje:

Doradcy Hodowlanego - Matgorzate Schram
Kol. Wojciech Galwas zaproponowal kandydatow do Komisji
Rewizyjnej:

Wiestaw Burdzy

Marian Pawet Bocianowski
Kol. Wiestaw Burdzy zaproponowal jako kandydata do Komisji

Rewizyjnej:
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Piotra Iwickiego

Komisja Skrutacyjna przeprowadzita glosowanie i oglosita wyniki.

W sktad Zarzadu Klubu weszli:
Wojciech Galwas - 33 glosy
Maciej Kope¢ - 33 glosy
Matgorzata Schram- 23 glosy
Marcin Kunikowski - 33 glosy
Rafat Malec - 30 glosow

Nie wszedt w sktad Zarzadu:

Jakub Rudzinski - 10 glosow

W sktad Komisji Rewizyjnej weszli:
Wiestaw Burdzy - 33 glosy
Marian Pawet Bocianowski - 33 glosy
Piotr Iwicki - 33 glosy
Ad.8. Ukonstytuowanie si¢ Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
Zarzad Klubu:
Przewodniczacy - Wojciech Galwas
Doradca ds. Uzytkowosci - Maciej Kopeé
Doradca ds. Hodowlanych - Matgorzata Schram
Sekretarz - Marcin Kunikowski
Skarbnik - Rafat Malec
Komisja Rewizyjna:
Przewodniczacy - Wiestaw Burdzy

Cztonek - Marian Pawet Bocianowski
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Czlonek - Piotr Iwicki

Ad.9. Podjecie uchwaly o powolaniu organéw Klubu.
Uchwata dotyczaca powolania organdw Klubu przyjeta zostala

jednogtos$nie.

Ad.10. Podjecie uchwaly w sprawie wysokosci wpisowego i
skladki do Klubu.
Uchwata w sprawie wysokosci wpisowego 1 sktadki do Klubu

przyjeta zostala jednogtosnie.

Ad.11. Przedstawienie planu dzialan na 2018 rok.

Przedstawiajac plan dzialan na 2018 rok, Prezes Klubu dokonat
analizy sytuacji w jakiej znalazta si¢ kynologia po nowelizacji
Ustawy - Prawo Lowieckie. Zwrocit uwage na ograniczenia i
zagrozenia jakie niosa za sobg zmiany legislacyjne. Poinformowat
rowniez o zmianie oficjalnych wzorcow rasy przez FCI dla
posokowcow bawarskich i hanowerskich, ktéore pomimo monitow ze
strony Klubu, niestety nie sg dotychczas honorowane przez ZKwP.
W dniach 24-26.V111.2018 roku na terenie OHZ Nadlesnictwa
Kluczbork, Klub organizuje Warsztaty dla przewodnikow
tropowcOw 1 posokowcoOw. Planujemy réwniez wesprzec
organizacyjnie Migdzynarodowy Konkurs Pracy Posokowcow im.
Jana Kierznowskiego, organizowany przez Z.0. PZL w Opolu w
dniu 13.X.2018 r. Bedzie to cykliczna impreza upamigtniajaca

posta¢  wieloletniego Prezesa naszego Klubu oraz Prezesa
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Honorowego Klubu Posokowca cztonka ISHV. Na terenie
Nadlesnictwa Kluczbork, w dniach 2-5.X.2018r. odbedzie si¢ Ocena
Pracy Posokowcow w Naturalnym Lowisku. Do wzigcia udziatu we
wspomnianych  imprezach, w  charakterze organizatorow,
uczestnikow badz korony zaproszeni zostali wszyscy chetni

cztonkowie Klubu.

Ad.12. Dyskusja, wolne wnioski. Zatwierdzenie wnioskéw.
Komisja Uchwat i Wnioskow przedstawita wynik wszystkich
glosowan na Uchwatami i Wnioskami, ktore procedowane byly w
trakcje obrad Zebrania Zatozycielskiego.

Ponadto Komisja przedstawita tre§¢ uchwaly dotyczacej
dodatkowych wymogdéw hodowlanych obowiazujacych czlonkow
Klubu Posokowca przy PZt.. Uchwata zostata przyjeta.

Komisja przedstawita réwniez wniosek dajacy Zarzadowi Klubu
mozliwo$¢ powotywania Komisji Hodowlanej i jej Czlonkow.
Whiosek zostat przyjety.

Ad.13. Zakonczenie Zebrania.
W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad, przewodniczacy

zebrania zakonczyt Zebranie Zatozycielskie Klubu Posokowca przy

PZL.
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Sprawozdanie hodowlane za 2018 rok.

Sprawozdanie hodowlane z roku 2018 ogranicze do okresu czasu,
od ktorego objetam funkcje doradcy hodowlanego nowo wybranego
Klubu Posokoweca przy PZt..

Mioty w 2018:

|. Hodowla CANIS RUBRA
miot H z 15.07.2018
PIES: DIABLO Zimny Trop, ur. 04.07.2010, nr PKR. VI - 14990

SUKA: DAISY z Brzozowej Akacji ur. 12.06.2010, nr PKR. VI -
15042
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Psy szt. 5

HADES - nr tat. 267K
HAGRID - nr tat. 264K
HARLEY - nr tat. 266K
HARRY- nr tat. 265K

HORT- nr tat. 268K

Suki szt. 4

HANA- nr tat. 269K
HEIDI - nr tat. 270K
HERA - nrtat. 271K

HIKO- nr tat. 272K

Jedna suka eksport do Austrii (OSHV), reszta miotu wydana polskim
mysliwym, cztonkom PZL.

Il. Hodowla LESNY AKORD
Miot z 6.08.2018.
suka: ELZA z Brzozowej Akacji, PKR.IV-16673,

pies: OLSEN vom Nieplitzthal, BGS. 11-059
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EMIR - pies - nr tat. M267,
ERGO - pies - nr tat. M268,
ESTOR - pies - nr tat. M269,
ELCH - pies - nr tat. M270,
ETER - pies - nr tat. M271,
ERO - pies - nr tat. M272,
EMIL - pies - nr tat. M273,
EVAN - pies - nr tat. M274,
EVOLUCION - pies - nr tat. M275
0. ETNA —suka - nr tat. M276,
11. EMILI - suka - nr tat. M277,

12. ERA -suka - nrtat. M278,

RO No~wWNE

Cztery psy zostaly wyeksportowane do Niemiec, czlonkow KBGS,
reszta wydana polskim mys$liwym cztonkom PZE..

I1l. Hodowla z Beskidzkiej Ostoi
Miot z 20.07.2018r.
Suka: Bona Kralova Hola

Pies: Canto z lvetkinho Dvora

Psy szt. 5:

KOKS - nr tat. B300
KALIBER - nr tat. B301
KANTOR - nr tat.B302
KARO - nr tat.B303
KARMEL - nr tat.B304

agrwnE
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Suki szt. 4:

KORA - nr tat. B305
KAMA - nr tat. B306
KANIA - nr tat.B307
KUNA - nr tat. 308

o

Jeden pies zostatl wyeksportowany do Niemiec ( KBGS), reszta
wydana polskim my§liwym cztonkom PZ%..

-
o
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Strategia Hodowlana Klubu Posokowca przy Polskim Zwiazku
Lowieckim.

§1. Zalozenia ogodlne

1. Zgodnie ze swoim pierwotnym mysliwskim zastosowaniem
posokowiec hanowerski oraz posokowiec bawarski zostaly
wyselekcjonowane jako rasy wyspecjalizowana w poszukiwaniu
postrzatkow zwierzyny grubej. Muszg wiec posiada¢ wszystkie
wymagane cechy uzytkowe i eksterierowe pozwalajace im
skutecznie pracowa¢ nawet na najtrudniejszych tropach postrzatkéw
a uzytkowo$¢ musi by¢ potwierdzona odpowiednimi proébami pracy.
Tworzac regulamin hodowlany, regulamin oceny uzytkowosci oraz
regulamin oceny eksterieru, nalezy zawsze mie¢ powyzsze ha
uwadze.

2. Rozpatrujac metody hodowlane, metody oceny cech uzytkowych i
eksterieru, nalezy kierowa¢ si¢ wynikami dostepnych badan
naukowych, stosowa¢ nowe technologie pozwalajace na oceng
potencjatu zdrowotnego psow a takze mozliwe do zastosowania
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technik oceny cech uzytkowych. W miar¢ mozliwosci uczestniczy¢
w projektach badawczych dotyczacych w/w zagadnien.

3. Podejmowane dziatania powinny by¢ poprzedzone analizg stanu
krajowej populacji posokowcow hanowerskich i posokowcow
bawarskich oraz uwzglednia¢ mozliwosci jakie daje cztonkostwo w
ISHV i wspotpraca miedzy zrzeszonymi tam klubami. Celowe jest
wiec dazenie do unifikacji procedur i metod zwigzanych z oceng
uzytkowosci, oceng eksterieru, badaniem potencjatu zdrowotnego i
prowadzeniem polityki hodowlanej.

§2 Polityka hodowlana

1. Tlo$¢ miotdw nalezy tak regulowacé aby zabezpieczy¢ potrzeby
0sOb checacych uzytkowaé psy towiecko, w sposdb zgodny z ich
przeznaczeniem. Tylko odpowiednie ulozenie i1 prowadzenie
posokowcow w towisku, umozliwia wyeksponowanie ich cech
wrodzonych i oceng pod kontem hodowli.

2. Do dalszej hodowli nalezy przeznacza¢ tylko najlepsze psy z
poszczegodlnych miotow, ktore zostaly wezesniej przetestowane pod
wzgledem uzytkowym i zdrowotnym oraz ocenione pod wzgledem
eksterieru.

3. Nalezy dazy¢ do poszerzania puli genetycznej krajowej populacji
posokowcow w zwiazku z tym:

a. Nalezy krzyzowaé¢ psy mozliwie jak najbardziej oddalone
genetycznie (ktorych potomstwo bedzie posiadato mozliwie
najnizszy wspotczynnik inbredu).

b. Powtarzanie miotdw moze odbywac¢ si¢ tylko w wyjatkowych
sytuacjach i jako absolutny wyjatek.

c. Nalezy ustali¢ limit potomstwa wzgledem reproduktorow i suk
hodowlanych.
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d. Nalezy prowadzi¢ wymiang hodowlang miedzy krajami ISHV.
Zarowno poprzez krycia zagranicznymi reproduktorami jak i import
szczeniat.

§2 Selekcja uzytkowa

1. Istotnym elementem strategii hodowlanej jest selekcja uzytkowa,
umozliwiajgca przeznaczanie do hodowli osobnikéw najlepszych
pod wzgledem cech istotnych dla pracy w towisku.

2. Nalezy prowadzi¢ ciggly monitoring cech uzytkowych w oparciu
0 progresywny system ocen. Zaczynajac od oceny cech wrodzonych
poprzez ocene¢ pracy ha sztucznym tropie po ocene pracy w towisku
z uwzglednieniem jakosci gonu, stanowienia i sklonnos$ci do
gloszenia.

3. System ocen powinien w sposob przejrzysty i jednoznaczny
definiowaé¢ jako$¢ poszczegolnych cech uzytkowych tak aby
umozliwi¢ sprawng identyfikacje mocnych i stabych stron osobnika.
Ponadto utatwi¢ kontrolg postepu hodowlanego w odniesieniu do
poszczegdlnych cech a takze umozliwi¢ sprawng statystyczng
analize dziedziczenia badanych cech.

4. Istotnym elementem selekcji uzytkowej jest udziat
najwybitniejszych  osobnikow krajowej  populacji  w
miedzynarodowych ~ocenach pracy na naturalnym tropie,
organizowanych przez kluby cztonkowskie ISHV. Dlatego nalezy w
miare mozliwosci dazy¢ do ujednolicenia systemu i kryteriow oceny
w ramach ISHV.
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Po co profilujemy genetycznie psy?

,,Profil genetyczny” to certyfikat psa, ktory potwierdza jego
indywidualny i niepowtarzalny kod osobniczy. Wraz z postgpem
technologii, wczesniej drogie i1 dostgpne tylko w kryminologii
techniki genetyczne, staty si¢ popularne i znajdujg zastosowanie w
profesjonalnej hodowli zwierzat.

Rodowody psow sa sporzadzane na podstawie danych zgloszonych
przez hodowce. Osoba kupujaca szczeniaka mozna tylko ufac, ze
dane te sg prawdziwe. Szczeni¢ z rodowodem jest czesto dlugo
wyczekiwane, a przyszli wiasciciele maja co do niego konkretne
oczekiwania. W zasadzie bez profilu dna, czyli testu na
rodzicielstwo, mozemy tylko ufa¢ ze wszystkie szczenieta z jednego
miotu maja tego samego ojca i ze pochodza od tej, konkretnej matki.
Zakupujac sportowe konie czy drogie zwierze¢ta majace spetniaé
okreslone funkcje, takie jak uzytkowe psy mysliwskie, nie mozna
pozwoli¢ sobie na przypadek. Dlatego w wielu krajach przyjeto za
standard, ze kupowane szczeni¢ jest oznakowane w sposob trwaty
(ma wszczepiony microchip, bo tylko on umozliwia jednoznaczng
identyfikacj¢) oraz posiada certyfikat pochodzenia poswiadczony
profilem genetycznym.

Dla cztonkow naszego klubu czeskie laboratorium ,,Genomia”
udziela 10 % rabatu na profilowanie pojedynczych psoéw i 20% na
profilowanie powyzej 10 sztuk. Pobieranie probek jest tatwe i
bezbolesne. Jest to wymaz mikroszczoteczka z wewnetrznej strony
policzka , wysylany w kopercie normalna poczta do Czech.

Matgorzata Schram
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Epigenetyka - czyli dziedziczenie doswiadczen, podwaliny
hodowli uzytkowych psé6w mysliwskich

Epigenetyka co to znaczy?

Czy dziedziczenie gendw jest jak przetasowywanie na nowo genow
rodzicielskich, ktore od pokolen sa niezmienione? Otdz nie, geny w
trakcie zycia organizmu ulegaja modyfikacji sa aktywowane ,
wzmacniane lub wygaszane, a nieuzywane z czasem zupetnie
wylaczane.

Duzo poruszenia w $wiecie kynologii pojawia sie z w zwigzku z
nowo rozwijajaca sie dziedzing jaka jest epigenetyka. Do tej pory
liczyta si¢ tylko genetyka czyli dziedziczenie materiatu
genetycznego i cech na state zapisanych w chromosomach komorek.
Odcinki DNA spakowane w struktury zwane chromosomami, sg w
stanie w zaleznosci od zapotrzebowania komorki, wlaczac i
wylacza¢ aktywnos$¢ poszczegdlnych gendow. Przyktadem jest
produkcja melaniny np. u cztowieka, barwnika chroniacego skore.
Gen melaniny jest aktywowany tylko wtedy gdy jestesmy
wystawieni na dziatanie duzej ilosci Swiatta. W okresie zimowym
gen melaniny jest aktywnie wylgczany, aby nie produkowat
niepotrzebnego barwnika. Oczywiscie to w jakim stopniu jest on
blokowany w naszym DNA jest rowniez dziedziczne. Je$li kto$ od
pokolen pochodzi z krajow potnocy , to przez pokolenia zatracit
mozliwo$¢ szybkiego wiaczania genu melaniny , ktore to
natychmiastowo przyciemni odstonigta na dziatanie Swiatla skore.
Gen jest obecny w naszym DNA, ale mocno zblokowany, a jego
aktywacja i aktywna produkcja barwnika nie jest szybka i sprawna,
co z reguly konczy sie poparzeniem stonecznym. Nasza opalenizna
, czyli iloé¢ produkowanej melaniny jest tez nieefektywna, a w
regionach rownika, gdzie ilo§¢ §wiatla jest nieporownywalnie
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wicksza niz w Europie. To jest bardzo prosty przyktad na to jak
wazna jest epigenetyka i ze cechy genetyczne ulegaja modyfikacji
zgodnie z doswiadczeniami organizmu i zmodyfikowane sg
dziedziczone dalej.

Wracajac do kynologii, a szczegblnie fowieckiej. Sztandarowym
przyktadem waznej cechy, ktora jest warunkowana wielogenowo, ale
modyfikowana $rodowiskowo w zaleznosci od potrzeb , jest
odpornoé¢ na zimno. Oprdcz cechy jaka jest wyrastanie podszerstka ,
ktéra rozwija sie tylko u psow nieprzebywajacych w cieple i jak
wynika z badan obserwacyjnych nie poddanych dziataniu sztucznego
$wiatla, ( skrocenie dnia I wydhluzenie nocy stymuluje wzrost
podszerstka). Wazne sa rowniez procesy termogenezy, czyli
przekierowanie procesow metabolicznych komorek migéniowych i
thuszczowych tak by produkowaly energie cieplng potrzebng do
utrzymania statej temperatury w niesprzyjajacych warunkach
atmosferycznych. Takie procesy nie sg aktywowane z dnia na dzien,
a oprocz jakosci siersci i ilo$ci tkanki thuszczowej wazne sg strategie
utrzymywania cieploty ciala, ktorych to pies uczy si¢ od malenkosci.
Na podstawie badan obserwacyjnych juz szczenigta ucza si¢
zachowan ufatwiajacych im utrzymanie ciepta. Lekki stres w postaci
chtodu powoduje ze szukajg ciepta matki i rodzenstwa. To
automatycznie kondycjonuje mtode psy , ze przebywanie w grupie i
bliski kontakt cielesny z innymi psami co dziata kojaco w obecnos$ci
czynnika stresogennego jakim jest zimno. Slepe jeszcze szczenigta
doswiadczajg stresu tylko w postaci gtodu, zimna lub bolu. Wazne
jest zeby juz w tej fazie rozwojowej uczyly sie¢ prawidtowych
zachowan redukujacych stres, w tym przypadku ucza si¢ tzw.
socjalizacji wewnatrzgatunkowej. Szczenigta przegrzewane pod
lampa typu kwoka , nie szukaja kontaktu cielesnego z rodzenstwem i
w wieku dojrzatym majg duzo gorsze umiejetnosci deeskalacyjne
(umiejetnosci rozgrywania konfliktow bez przelewu krwi), czyli
czesciej majg problemy z kregu agresywno-lekowych w kontaktach z
innymi psami. Kazdy z nas wypracowuje juz we wczesnym
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dziecinstwie strategie radzenia sobie ze stresem. W tym procesie jest
niezbedna oczywiscie zrbwnowazona i pewna swoich instynktow
rodzicielskich suka , ktora si¢ szczenigtami zajmuje i dajac im
przyktad w zachowaniu, rozwija w nich strategie zachowan
niezbednych w dorostym zyciu. W tym wczesnym procesie cztowiek
nie powinien zbyt duzo ingerowa¢ , tylko da¢ zadziata¢ instynktom
suki.

Odbieranie suce szczeniat ich sztuczne dogrzewanie lampa ,
materacykami elektrycznymi itp. zaburza wyzej wymienione
procesy. Posokowce musza by¢ odporne na warunki pogodowe ,
pracujac w przede wszystkim w sezonie fowieckim w zimie.
Posiadanie podszerstka i mocnego gestego whosa, pelnego
owlosienia okolic brzucha jest waznym kryterium eksterieru psa
uzytkowego. Szczenigta nie moga oczywiscie z wychtodzenia
chorowac¢ , stad apel do hodowcow o krycia tylko na wiosne lub lato
, kiedy suka bedzie w stanie wlasnym ciatem dogrzac¢ szczenigta.
Temperatury w nocy nie spadaja ponizej 10 stopni Celsjusza i nie
potrzebne sa sztuczne ingerencje w rozwoj mtodych psow. Tutaj
wazna jest rola hodowcy i jego znajomo$¢ tematyki towieckiej, by
wiedziat jakie cechy muszg by¢ promowane w odchowie szczeniat.
Tak $wiadomy odchow jest kluczowy w dalszych sukcesach psa
pracujacego w towisku. Szczenieta musza sprawnie i pewnie
poruszaé si¢ w lesie . Brzmi to moze banalnie, ale czegsto
obserwujemy u mtodych psow deficyty zwigzane z odchowem w
miescie i brakiem umiejg¢tnosci poruszania si¢ po lesie, podczas
deszczu , burzy itp. Szczenigta podazajace za matka w lesie ucza Sie
zapachow lasu, sprawdzaja za matka przej$cia zwierzyny, ucza si¢
przechodzenia przez przeszkody , pokrzywy, maliniaki , tarniny,
uczg si¢ plywac, wszystko to procentuje na przysztos¢ i praca w
lowisku nie jest wtedy stresem dla psa tropigcego. To moze by¢
decydowac o sukcesach i porazkach na poczatku szkolenia psa, oraz
wplywac na relacje pies-przewodnik w ich dalszej wspdlnej karierze.
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W hodowli rasowych, uzytkowych pséw mysliwskich kluczowe jest
nie tylko spetnianie standardu wygladu dla danej rasy, czyli
eksterieru, ale przede wszystkich dbanie o zachowanie cech
uzytkowych w eksterierze i psychice psow. Warunkiem koniecznym
jest zgodny z naturg odchow szczeniat i kwalifikacja do hodowli
zwierzat dojrzatych psychicznie i doswiadczonych w owisku. Te
kilkuletnie uzytkowanie w fowisku utrwala cechy przekazane
genetycznie. Tylko takie zwierzeta rodzicielskie, w szczegdlnosci
tak pracujace suki sg w stanie przekaza¢ i aktywowac, z punktu
widzenia epigenetycznego tak bardzo potrzebne w towisku cechy.
Stad wynika cata filozofia oddawania mysliwskich w rece czynnych
mysliwych, ktdrzy maja dostep do towiska i oczywiscie tym ktorzy
maja ch¢é pracy z psem zgodnym z wrodzonym instynktem
lowieckim.

Maigorzata Schram
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Zestawienie zgloszonych prac czlonkéw klubu za 2018 rok.

|2 = s DT Gon Stanowienie | = T
E 2058|288 vo |22|zBl2y S &
iE AR 11 %
2 Q|Rasa | Nazwapsa | Przewodnik |3 3|S S |3 5| S € £|332823 38| - = = 55
£g ®gl22|38| 23 |2:z|22R3§q 335|558 2|8
z @2 I|ES| 2~ |[&68|28[ £8 S| & |8 " ®
H 213|738 < Tlgz| F8& |77
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ABI 4 jelenie
1| BGS | Loty Trop Mateusz Czech | 2015 | 214 | 16 | =70 | 1210 | 179 | 8 1450 | 4 | 60 3 842
2 | Bas |ACAT Hubert Prais | 2015 | 18/5 | o | dAkow 406 | 84 4 2860 | 6 | 105 | 6 229
Biaty Trop 2 sarny
AIRIN od Zygmunt 2 jelenie
HS | zatraceneho ygmunt 2012 | 203 | 3 Jeter 141 | 297 | 6 ; ; ; ; 436
Krzemien 1 daniel
Parohu
35 jeleni
AKIM Wojciech 120/ 1 daniel
BGS | Liaty Trop Dulski 2015 | 00 | 74| 5y e 6067 | 4664 | 10 | 35650 | 40 | 218 | 40 | 9705
7 sarny
. 20 jeleni
Bas | ANA Andrzej 2015 | 94/37 | 39 |18dzikéw | 3032 | 1348 | 6 4380 | 27 | 400 | 22 | 2473
Bialy Trop Filipiak 1 sama
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10 jeleni

ARES 114/ 5 danieli
6 HS Kotobrzeski Robert Iwicki 2011 48 o, 2007 161,2 21800 14 86 12 3073
R 34 29 dzikoéw
Rewir
4 sarny
6 jeleni
ARKA Zygmunt 7 daniel
7 HS Skapa Farba Kraemief 2016 | 43/17 16 1 dzik 728 61,2 1750 6 14 6 757
2 sarny
. 29 jeleni
g |Bas |ARON Arkadiusz 2015 | 24 | 66 |32dzikow | 3515 | 529 9800 | 17 | 159 | 17 | 5210
Biaty Trop Czerw 32
5 saren
ATAMAN 8 jeleni
9 BGS z Krainy Rafat Malec 2015 | 60/12 26 16 dzikow - - - - - - -
Przodkow 2 sarny
ATAN 4 jeleni
10 BGS | Czeladnik Andrzej Kuna | 2012 | 25/5 11 7{12iki 701 24,2 800 2 30 2 1282
Lowiska
AVAR 8 jeleni
11 HS Nagykunsagi Marcin Jaros 2016 | 20/3 12 3 dziki 873 6,5 170 1 8 1 1733
Szikes 1 sarny
AVAR z 4 jelenie
12 |BGS |Romanova Waldemar 2017 | 1000 | 9 |4dziki 528 | 11,8 1200 | 4 | 80 | 4 460
Abucewicz
Chowvu 1sarna

54




BACO Krzvsztof 8 jeleni
13 BGS z Babskiego Y . 2010 | 16/1 15 6 dzikow 1008 12,7 4 2700 193 979
Wylezinski
Jaru 1 sarna
BASKILA 2 Woijciech 4 jelenie
14 |BGS | Ditrowej Jeiec” 2016 3011 | 8 Jeten 800 | 426 | 8 - - 792
Debinski 4 dziki
Zagrody
BAS R 7 e
15 HS Z Tropu L. 2015 | 27/4 23 . 1264 21,2 8 4510 79 562
o Walczynski 14 dzikow
Kamionki
3 sarny
Szépvolgyl FLukasz 4 jelenie
16 HS Nyomkovetd Drierzanowski 2017 710 5 1:jzik 440 3,5 7 200 5 140
BLANCO creanows
17 |Hs |BENZlow Piotr wicki | 2007 | 200 | 2 |2dziki o5 | 06 | 2 : : 30
Pszczota
BETINA Krzysztof 8 jeleni
18 BGS | z Ditrowej .y 2016 | 40/20 20 J o 825 21 11 3500 60 1590
Mielczarek 12 dzikow
Zagrody
BETTI z
Mszczonowskiej | Krzysztof 3 jelenie
19 BGS Sfory Witkowski 2013 | 16/1 11 % dzikow 704 9 3 - - 352
20 |Bos |BIMBA Stawomir 2013 | 11/2 | 6 |6dzikow | 391 | 63 3 - - 48
Czarci Nos Szabelski
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11 jeleni

BONA Kralova | Robert 1 daniel
21 BGS Hola Maglanka 2014 30/- 17 3 dziki 1188 53,1 7 1600 5 35 5 4190
2 sarny
BRUNO z Krzysztof 4 jeleni
22 BGS Babskiego Jaru | Wylezinski 2010 | 13/3 10 6 dzikow 740 12,7 5 1400 6 105 6 864
BRUNO 3 jelenie
23 BGS | Mutnanska Jerzy Worek 2012 10 7 3 dziki 544 - - - - - - -
Dolina 1sarna
. 1 jelen
24 | Bos | CELT Mirostaw | o015 o0 | 8 |6dzkew | 486 | 68 3 - - - - 600
Le$ny Akord Andrzejewski
1 sarna
CANTO . .
. 8 jeleni
25 BGS | z Ivetkinho Rafat Malec 2012 | 23/5 14 o, - - - - - - - -
6 dzikow
Dvora
20 jeleni
CRUX Mikotaj 4 danieli
26 BGS Crarci Nos Wioclawski 2016 | 97/33 56 27 daikéw 3780 | 1451 3 17180 25 390 23 2304
5 saren
DAISY Marcin
27 BGS | z Brzozowej K . 2010 6/1 3 3 dziki 145 9,3 11 5900 4 120 4 140
Kunikowski

Akacji
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8 jeleni

28 | Bgs | PAKOTA Maciej Kope¢ | 2017 | 36/6 | 17 | 094K | 4009 | 441 | 11 | 10400 | 11 | 35 6 1317
Le$ny Akord 2 sarny
1lis
29 | BGS RIKI;‘EA Lesny | Marcin Janik | 2017 | 6/- 5 |5 dzikow 270 | 17 4 70 1 5 1 16
DIABLO . 10 jeleni
30 | BGS |"DOCENT" \hasz | 2010 |4112 | 15 | 2daniele | 1060 | 794 | 9 350 | 4 | 79 4 2305
K Dzierzanowski o,
Zimny Trop 3 dzikow
. 8 jeleni
31 | gos |PONAzeStare] | Grzegorz 2014 | 36/3 | 21 |9dzikow | 1407 | 982 | 10 | 13702 | 15 | 166 | 12 | 1223
Grobli Maciag
4 sarny
DORA z , .
32 | BGS |Grodziskich | Micha! 2016 | 1855 | 10 |TIEMEgee || o] -] - :
. Fornalczyk 3 dziki
Borow
33 | Bes |PONAR b Ko 2017 | 263 | 17 | Blelen 1131 | 183 | 5 6820 | 5 | 80 3 1057
Mutanska dolina 9 dzikow
5 jelenie
34 | Bgs |DRAKOze | Przemystaw | o0 ) a0 | g | LdanEl 904 | 604 | 8 | 2200 | 4 | 110 | 4 | 1175
Starej Grobli Ozga 9 dzikoéw
3 sarny
8 jelenie
35 | Bgs |DUMKAze Grzegorz Dera | 2014 | 49/9 | 27 |13 dzikéw | 1928 | 823 | 6 5000 | 11 | 210 | 11 | 3325
Starej Grobli 6 saren
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EBBIE z 8 jeleni
36 HS Mihalikovho Piotr Iwicki 2016 | 54/11 23 2 daniele 1392 | 265,0 11800 10 120 9 1530
Dvora 13 dzikow
ELIS Krzysztof
37 BGS | z Ditrowej .y 2017 | 10/5 4 4 dziki 155 6,8 200 2 20 2 320
Mielczarek
Zagrody
ELZA Maciei 3 jelenie
38 BGS | z Brzozowej ,J 2011 | 53/28 13 6 dzikow 555 30,7 11000 8 50 5 900
- Kope¢
Akacji 4 saren
. 25 jeleni
39 | Bes |ETER Michat 2011 | Y% | 4s | 20dzikew | 2005 | - - - - - -
Zimny Trop Fornalczyk 31
3 sarny
a0 | Bes |FARRO Tomasz 2018 | sz | 5 | Slelenie 452 | 48 430 | 1 | 30 | 2 112
z Mutneho Bocian 2 dziki
. 5 jeleni
s | Bes |[FATA Andrzej 2011 |30/11 | 9 |1 daniel 508 | 156,2 14300 | 10 | 95 6 909
Vratna Dolina Filipiak
3 sarny
. 5 jelenie
22 | Bos |GAA Marcin 1 ons | 2417 | 13 |6dzikew | 1063 | 249 200 |1 | 15 1 1220
Canis Rubra Kunikowski
2 sarny
7 jeleni
43 | Bos |CREYZ Waldemar 2010 | 3172 | 21 |1ldzikow | 1320 | 505 5650 | 12 | 260 | 11 | 1810
Starej Rzeki Abucewicz 3 sarmy
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HERA Apel na

Tomasz

6 jeleni

4 | oms |0 Wilderezyk 2007 | 2358 | 8 | 00 815 | 51 6 150 ; 1409
1 jelen
45 | Bos |!CEKzKlanu —Pawel 2017 | 2615 | 9 |6dzikéw | 493 | 638 | 7 2601 46 410
Posokowcow Lukaszewicz
2 sarny
. 3 jelenie
46 |Bos |JVRA | Marusz 2014 | 19/6 | 12 |8dzkéw | 756 | 123 | 3 | 2200 160 647
ze Starej Rzeki Pawelczyk
1 sarna
14 jeleni
KAJA z Mozleorzata 1 daniel
47 | BGS | Tymbarskiej Zgorz 2015 | 80/36 | 33 |11dzikow | 1610 | 596 | 13 | 1600 40 3010
L. Schram
Kniei 1 muflon
6 sarna
, 3 jelenie
a8 | Bas |KSENAZ Jozef 2011 | 28/20 | 8 |4dziki 369 | 108 | 4 800 65 4200
Banskiego Boru | Zurowski
1 sarna
11 jeleni
a9 | Bos |NABILA Bartosz 2014 | 35/8 | 19 |6dzikéw | 1739 | 714 | 7 500 17 1382
Red Samir Plucieniczak
2 sarny
50 | Bes |REX Z Mikolaj Hus | 2014 | 26/9 | o | Jetenie 606 | 545 | 10 | 1700 15 2670
Doliny Dojcy 6 dziki
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SEEKER/

SATYR Woiciech 4 jelenie
51 BGS Bayerisches ) 2014 | 23/9 12 6 dzikow 598 16,9 4 1700 4 85 4 700
Galwas
Blut Tesab 2 sarny
Asked
3 jelenie
UNIKAT z Karolina 2 kozice
52 | BGS | Krainy X 2010 | 10/2 8 1 mufion 361 10,3 4 1950 5 42 5 160
, Plonska K
Przodkow 1 dzik
1 sarna
373 jeleni
28 danieli
RAZEM 1844 | 018 42? ' 67039 | 2755 6 214690 316 3900 287 69167
dzikow kg km | godz. m min. km
83 saren
5inne
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Praca w lowiskach

Sprawozdanie z  dziatalnosci Klubu zwigzane z
uzytkowoscia.

1.Praca w lowiskach.
Sprawozdan za 2018 rok sptyng¢lo 52 od 41 przewodnikow.
Odnotowano:
- 1844 prac,
- odnalezionej zwierzyny 918 sztuk, na taczna wage 67039 kg.
- przejechane kilometry za postrzatkami to ponad 69167 km.
- faczna praca na otoku to ponad 2755 km.
Porownanie z rokiem 2017 przedstawia si¢ nastepujaco:
- ilo§¢ sprawozdan wzrosta o 6% ,
- ilo$¢ prac wykazanych w sprawozdaniach wzrosta o 24%,
- ilo$¢ odnalezionej zwierzyny wzrosta o 24%, co dalo wzrost masy
w kilogramach o 43%,
Dzigkuje¢ przewodnikom posokowcow za dokumentowanie
prac i przestania ich celem opublikowania w klubowym biuletynie.

2. Szkolenia.

Zostaly zorganizowane ,Warsztaty dla przewodnikow
posokowcow i tropowcow”. Wiosng odbyly si¢ przy Beskidzkiej
Radzie Okregowej PZL w Korbielowie, w ktorych udziat wzigto 16
0soOb, a jesienig przy Opolskiej Radzie Okregowej PZEL na terenie
Nadles$nictwa Kluczbork z 27 uczestnikami. Dzigkuje kadrze
instruktorskiej za poswigcony czas i dzielenie si¢ z uczestnikami
swoim do$wiadczeniem i wiedza. Udzial w warsztatach jest
warunkiem koniecznych dla kandydatow na cztonka klubu.

3. Ocena pracy posokowcéw w naturalnych lowiskach.
W roku 2018r. dyplomy z pracy posokowcow w naturalnym
towisku uzyskali:

1. 05.04.2018r. - DAISY z Brzozowej Akacji, BGS, przewodnik
Marcin Kunikowski,

2. 04.11.2018r. — ANA Biaty Trop, BGS, przewodnik
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Andrzej Filipiak,
3. 05.11.2018r. — HERA Apel na Lowy, HS, przewodnik Tomasz
Wiktorczyk,
4. 25.11.2018r. — AVAR z Romanova Chovu, BGS, przewodnik
Waldemar Abucewicz,

5. 08.12.2018r. — ARES Kotobrzeski Rewir, HS, przewodnik Robert
Iwicki,

Zachgcamy cztonkow Klubu do przystapienia do ,,Ocena pracy
posokowcow w naturalnym towisku” i przypominam réwniez o
mozliwosci podjecia ,,proby glownej” na terenie Nadle$nictwa
Kluczbork w trakcie sezonu polowan zbiorowych po uprzednim
uzgodnieniu termindéw z organizatorem polowan i s¢dziami pracy.
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4. Imprezy klubowe.

Po raz pierwszy zostala zorganizowana ,,Mig¢dzynarodowa Ocena
Pracy Posokowcow i Tropowcow im. Jana Kierznowskiego” przez ZO PZL
Opole i przy duzym zaangazowaniu cztonkéw Klubu Posokowca przy PZL.
Ocena cieszyla si¢ bardzo duzym zainteresowaniem, nie wszyscy chetni
mogli wziag¢ udziat w ocenie. Kolejna planowana Ocena w 2019r. bgdzie
wylacznie oceng posokowcow z wigksza iloscig miejsc startowych. Zawsze
mile widziani sg chetni do pomocy przy organizacji tak prestizowego
konkursu im. Jana Kierznowskiego.

Kolejny raz na terenie Boréw Stobrawskich, przy wspotpracy ZO
PZE Opole i Nadlesnictwa Kluczbork zorganizowalismy ,,Ocene pracy
posokowca w naturalnym lowisku” dla uczestnikow krajowych. Do Oceny
zglosito si¢ 8 uczestnikow:

1. ANA Bialy Trop, BGS, przewodnik Andrze;j Filipiak,

2. BASKILA z Ditrowej Zagrody, BGS, przewodnik Hanna i Wojciech
Debinscy,

3. CELT Les$ny Akord, BGS, przewodnik Mirostaw Andrzejewski,

4. CRUX Czarci Nos, BGS, przewodnik Mikotaj Wtoctawski,

5. DAKOTA Leény Akord, BGS, przewodnik Maciej Kopeé

6. FILIE FACILE Hazba, BGS, przewodnik Matgorzata Lewandowska,

7. HERA Apel na Lowy, HS, przewodnik Tomasz Wiktorczyk,

8. NABILA Red Samir, BGS, przewodnik Bartosz Plucieniczak,

Z dyplomami ukonczyly 2 psy. Pozostale prace nie spelnily
wymogoéw na uzyskanie dyplomu. Zglaszane prace w wiekszoSci
przypadkéw byly sprawdzeniami strzatow do zwierzyny (brak
potwierdzenia farby na zestrzale i tropie) oraz lekkimi obcierkami.

Zachecamy cztonkow Klubu do uczestnictwa jako korona w
imprezach zagranicznych oraz do pomocy przy organizacji naszych
krajowych.
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5. Podsumowanie

Miniony rok byt bardzo wazny dla naszego klubu. Zaszty wazne
zmiany organizacyjne. Wszystkie te zmiany maja na celu lepsza prace
klubu i poprawg uzytkowosci naszych posokowcow. Ciagle pracujemy nad
regulaminami oceny uzytkowej posokowcow, kryteriow zdrowotnosci i
najwazniejsze kwalifikacji hodowlanej. Stajemy przed szansa, ze zasady
ktore ustalimy, beda spelniaty oczekiwania czlonkow klubu, a przede
wszystkim przyczynig si¢ do postepu hodowlanego, a co za tym idzie,
uzytkowos$ci posokowcoOw.

Z towieckim pozdrowieniem
DARZ BOR

Maciej Kope¢
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XVII Memorial Fridricha Konrada na Slowacji

W dniach od 14 do 18 listopada 2018 roku odbyt sig, juz
XVII z kolei Memorial im. F. Konrada. Tym razem zmagania
posokowcow odbywaty si¢ na wschodzie Stowacji w rejonie Koszyc
na terenie Gor Slanskich, ktore wygladem i drzewostanem zblizone
sa do naszych Bieszczad. Centrum memorialowe znajdowato si¢ w
malej wiosce Herlany, ktorej atrakcja jest jedyny w Europie gejzer z
zimng woda, znajdujacy si¢ w centrum dawnego parku
uzdrowiskowego.

Do udzialu w memoriale przyjeto 9 posokowcow, 4 ze
Stowacji i 5 z zagranicznych klubéw posokowca, z Wegier, Wtoch,
Niemiec, Czech i Polski. Pewnym zaskoczeniem byt fakt ze Wegrzy
wystartowali z posokowcem bawarskim, a Stowacy wystawili az 3
posokowce hanowerskie. Najmtodszym ze stawki byta 3,5 letnia
suka posokowca bawarskiego w rekach wloskiego przewodnika,
pochodzaca ze stowackiej hodowli. Cztery posokowce urodzily si¢ w
2014 roku, dwa w 2013, jeden w 2012, a najstarsza ze stawki byta
bawarka z Niemiec urodzona w 2011 roku.

Nasz Klub Posokowca nominowat do udziatu w memoriale
3,5 letniego posokowca bawarskiego Akim (vel Cezar) Biaty Trop,
ktorego wlascicielem 1 przewodnikiem jest Wojciech Dulski.
Niestety ztosliwo$¢ losu sprawita, ze ten doskonale przygotowany
przez swojego przewodnika pies, ulegt w przeddzieh memoriatu
powaznej kontuzji i jego start w memoriale stal si¢ niemozliwy. W
tej sytuacji, w ostatniej chwili zastapit go posokowiec bawarski Rex
z Doliny Dojcy z przewodnikiem Mikotajem Husem. W skiad
komisji sedziowskich weszli Tadeusz Wdjcik i Wojciech Galwas.
Rowniez liczna byta korona z Polski. StanowiliSmy najliczniejszg
zagraniczng ekipe na memoriale.

Tradycyjnie do memorialowych konkurencji nalezaty;

- podchéd z odtozeniem

- odnalezienie zestrzatu

- praca na sztucznej $ciezce tropowe;j

- odnalezienie znakow na sztucznej $ciezce tropowej
- poszukiwanie postrzatka na otoku

- gon
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- glo$ne stanowienie
- che¢ do pracy

Prace na sztucznych $ciezkach tropowych odbywaty si¢ w
gOrzystym, niezbyt trudnym terenie, poros$nigtym drzewostanem
liSciastym z podszytem gtownie bukowym. Rozpoczynaly si¢ one
odnalezieniem zestrzalu na kwadracie 30x30 metrow. Tam tez
zaczynala si¢ 18-22 godzinna, $ciezka tropowa zatozona przy
pomocy butéw tropowych i farby. Na jej 1000 — 1100 metrowej
dlugosci znajdowaty si¢ dwa zatamania i trop powrotny oraz 3 znaki
do odnalezienia przez przewodnika.

Poszukiwania postrzatkow, to gtéwnie praca na zranionych
jeleniach. Wigkszo$¢ odnajdowanych postrzatkow byla martwa,
cze¢$¢ z nich znacznie nadgryziona przez wilki. Jedynie jedna praca
odbyla si¢ z gonem i stanowieniem, co przyniosto przewodnikowi ze
Stowacji druga lokate.

W wyniku 3-dniowych zmagan, po podsumowaniu punktow
z wszystkich konkurencji, komisja sedziowska oglosita wyniki
memoriatu. Zwycigzca XVII Memorial F. Konrada zostat
przewodnik z Wtoch — Corrado Casagrande z posokowcem
bawarskim Baxa, ktory uzyskat 390 pkt, dyplom I stopnia, CACIT
oraz tytul Zwycigzca Stowacji. Jako jedyny wykonat on prace na
postrzelonej tani jelenia, na tropie starszym niz 12 godzin i dtuzszym
niz 400 metrow. Odnalazt on zgasts tani¢ po pracy na otoku na
dystansie 2900 metrow. Lokata druga z dyplomem II stopnia, 370
pkt, przypadta w wudziale Jakubowi Basista ze Stowacji z
posokowcem hanowerskim Luna Krigov. On z kolei jako jedyny
wykonal prace z gonem i stanowieniem na postrzatku dzika ale nie
starszym niz 12 godzin, co zmniejszylto liczbe uzyskanych punktow.
Trzecia lokata, 320 pkt, dyplom Ill stopnia dla Romana Trojka z
Czech z posokowcem bawarskim Freya Klobusice. Dyplomy IlI
stopnia uzyskali rowniez; Peter Lani ze Stowacji, z posokowcem
bawarskim Gero Tri studne — 320 pkt, lokata 4. Lokata 5, 290 pkt dla
Joachima Decker z KBGS z posokowcem bawarskim Karda vom
Hohehahn. Lokata 6, 270 pkt, dla Ludovita Pitonak ze Stowacji z
posokowcem hanowerskim Astrid Silva zovolan.

Trzy posokowce pozostaty bez dyplomu. Niestety wsrod tej trojki
znalaz} si¢ rowniez Rex z Doliny Dojcy z Mikotajem Husem, ktory
nie ukonczyt sztucznej $ciezki tropowej oraz nie odnalazt dwoch
rannych postrzatkow lani jelenia. Start w tak prestizowe]j imprezie,
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jaka jest stowacki memorial, wymaga odpowiedniego przygotowania
posokowca i sporego doswiadczenia ze strony przewodnika, a tego
zabrakto naszej parze.

Na podkres$lenie zasluguje wspaniata atmosfera i oprawa
memoriatu. Stowacki Klub Posokowca, pomimo klopotow z
zakwaterowaniem wszystkich uczestnikoéw, zadbal o odpowiedni
wikt 1 opierunek. Nikt z uczestnikow i gosci nie odchodzit od stolu
glodny i spragniony, jedzenie bylo dla wszystkich bez sprawdzania
czy zostato optacone. Wigkszo$¢ ludzi to starzy znajomi z innych
imprez kynologicznych, a i nowych znajomo$ci nie brakowato.
Mialem przyjemnos$¢ sgdziowaé w zespole sedziowskim, ktoremu
przewodzit Branislav Porubcanski. Piszac te stowa, niestety nie ma
Brania ws$réd nas. Zmarl nagle w marcu 2019 roku. Odszedt
wspanialy cztowiek o niespozytej energii, doskonaly przewodnik i
hodowca, ,,bywalec” wielu imprez dla posokowcéw, na Slowacji,
Europie i w Polsce. Bedzie go brakowac wérdd nas.

W trakcie memoriatu odbyta si¢ rowniez bonitacja
posokowcow na ktorej nastgpowata kwalifikacja do hodowli.

Zakonczenie memoriatu poprzedzita msza mysliwska w
miejscowym kosciele, po ktorej odbyta si¢ uroczystos¢ zakonczenia
konkursu. Przewodnikow z posokowcami wprowadzaly na sale
mazoretki trzymajace w dtoniach flagi poszczegblnych panstw.
Odegrany zostal hymn Stowacji oraz na cze$¢ zwycigzcy hymn
Wiloch. Nie brakowato nagréod i pucharéw dla wszystkich
uczestnikow. Upominki wreczono roéwniez 27 osobowej komisji
sedziowskiej.

Po czeSci oficjalnej nastapily wystgpy mazoretek, zespotow
folklorystycznych, wspolna biesiada potaczona z zabawg taneczng.

Tegoroczny memorial nie przyniost sukceséw do ktorych
przyzwyczaili nas w ostatnich latach przewodnicy z naszego klubu.
Takie zycie, juz za rok nastgpny XVIII Memoriat Fridricha Konrada
na Stowacji.

Wojciech Galwas
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Poszukiwanie postrzalkow w obecnosci wilkow

Szacowana wielkos$¢ populacji wilka w Polsce oceniana jest
na 2-3 tys. osobnikow. Oznacza to, ze $rednio w jednym
nadle$nictwie w Polsce bytuje co najmniej jedna wataha tego
gatunku. Przy czym nalezatoby podkresli¢ stowo $rednio, gdyz sa
miejsca gdzie jest ich znacznie wigcej. Nie ma juz chyba miejsca w
naszym kraju, gdzie wilk nie zaznaczyl swojej obecnoSci.
Dynamiczny wzrost populacji tego gatunku spowodowany jest
zapewne wpisaniem go, przed ponad dwudziestu laty, na listg
zwierzat  chronionych, jak rowniez brakiem czynnikow
ograniczajacych ten wzrost np. wscieklizna.

Docierajace do mnie od kilku lat informacje na temat
pokazania si¢ wilkbw na naszym terenie, wzbudzaly we mnie
pytanie, kiedy nastapi czas, gdy ich obecno$é¢ powodowac bedzie
znaczne utrudnienia w efektywnym odnajdywaniu postrzatkow.

I stato sic. W minionym roku dwukrotnie doswiadczylem wpltywu
ich obecnos$ci na jako$¢ pracy psa. Wczesniej mdj ojciec miat
doswiadczenia z pracg na postrzatkach w towiskach, gdzie bytowaty
wilki, lecz nie dotyczylo to terendw Boréw Tucholskich.

Pierwsza sytuacja miala miejsce na poczatku listopada. Wowczas
dochodzitem postrzatka cielaka jelenia. Praca byta praktycznie na
cieptym tropie, dwie godziny od postrzatu. Cielak poczatkowo
uciekal z chmarg przez pola, po czy po kilometrze zalegt w
niewielkim bagienku. Gdy si¢ do niego zblizytem poderwat si¢ i
uciekt w kierunku kompleksu lesnego. Spuscilem psa z otoku i
podazajac za nim obserwowatem jego prace na ekranie garmina. Po
okoto pottora kilometrowym gonie, zawrocit i1 podazal w moja
strong. Zdziwito mnie to, gdyz zazwyczaj w takich sytuacjach nie
odpuszczal i prac¢ konczyl stanowieniem badz dlawieniem.
Postanowilem prace wznowi¢ od loza. Gdy je odszukatem,
przypiatem ARESA na otok, lecz ten nie okazywal zainteresowania
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tropem. Szed! po nim kilka badz kilkadziesiagt metrow, a nastgpnie
zbaczal z niego nie wiadomo czemu. W konficu przemodgl si¢ i
trzymajac trop doprowadzit mnie do drogi asfaltowej nieopodal
miejsca, gdzie zakonczyl on gon za rannym cielakiem. Tam prace
musiatem przerwaé, gdyz zblizal si¢ czas popoludniowego wyjscia z
mysliwym dewizowym.

Wieczorem, tego samego dnia, otrzymatem telefon od miejscowego
le$niczego, ze oddziat dalej, gdzie zakonczylem poszukiwania,
znalazt on rozszarpanego przez wilki cielaka jelenia. Zrozumiatem,
dlaczego ARES nie chciat i§¢ za nim w rejon, gdzie stacjonowatly
wilki.

Podobna historia wydarzyla si¢ w sasiednim obwodzie
tydzien po6zniej. Miejsca te sa oddalone od siebie o 20 km w linii
prostej 1 oddziela je Zalew Koronowski. Raczej mato

prawdopodobne, ze bohaterami i tego wydarzenia mogta by by¢ ta
sama wataha.

Wieczorem, w przededniu tego zdarzenia, otrzymalem zgloszenie o
postrzelonej fani jelenia. Po wywiadzie z mysliwym, zapadta decyzja
ze, rozpoczniemy poszukiwania nastgpnego dnia rano. Po przybyciu
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na miejsce i dokonaniu ogledzin zestrzatu, podlozylem psa i
ruszyli$my naprzod. Poczatkowo trop wygladat obiecujaco. Byta
farba, cho¢ niewiele, pies pracowat dobrze wskazujac co jaki$ czas
zagubione w runie krople farby. Po przejsciu okoto kilometra, co$
zZnowu w pracy psa si¢ popsuto. Zaczal on si¢ bezwladnie krecié,
gubi¢ trop, podaza¢é w kierunku niezgodnym z logika. Nie
wiedzialem co si¢ stalo ? Po kilku powrotach na ostatnig farbe,
ARES jakby si¢ przemogt i od tej pory tropil bezblednie. Nie
przeszkodzita mu nawet zalana przez bobry taka i szeroki row. Po
trzech kilometrach doszlismy do zgastej tani. Byla jeszcze ciepta.
Miala przestrzelony tylny badyl i zdartg skore w okolicach zotadka.
Pomyslalem, ze przeciez nie mogla ona na to pas¢. Spojrzatem na
szyj¢ 1 zauwazytem tam farbg. Siggnalem po noz i przeciatem skore
w okolicach krtani, tak jak sig to robi przy patroszeniu. Moim oczom
ukazata si¢ uszkodzona tchawica zwierzecia. W tym momencie nie
byto juz watpliwosci. Przede mna byly wilki, ktéore wyreczylty mnie
w oddaniu strzatu faski.
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Czy takie historie beda si¢ powtarzaé coraz czgsciej i czy
musimy by¢ na nie gotowi ? Wydaje sie, ze tak.

W tej sytuacji poszukiwania postrzalkow nabierajg innego wymiaru.
Co kiedy$ przezywato i wylizalo si¢ z ran, obecnie zostaje na zawsze
wyeliminowane z towiska przez wilki.

Obecnos¢ wilkdbw w naszym $rodowisku wymusza na nas
zwigkszong czujno$¢ i ostroznos¢, rowniez w stosunku do naszych
czworonogow.  Czasami  musimy by¢é  wyrozumiali dla
niezrozumiatych zachowan naszych psich partneréow, gdyz ich
zmysty sa bardziej czule na zagrozenia czyhajace od ich bliskich
krewnych — wilkow.

Robert Iwicki
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Czego nalezy wymaga¢ od hodowcy pséw mysliwskich?

Odpowiadajac na tytulowe pytanie nalezy najpierw sobie
uzmyslowié, kto je zadaje. Moze to by¢ mysliwy zainteresowany
zdobyciem towarzysza low6w na nastepnych kilkanascie lat,
moze to by¢ tez osoba nie zwigzana z lowiectwem, chcaca
posiada¢ psa mysliwskiego z powodu jego urody. Naturalnie w
kazdym z powyzszych przypadkow nalezaloby udzieli¢ innej
odpowiedzi.

Minimalne wymagania.

Wspolnym mianownikiem dla obydwu tych sytuacji powinien by¢
wymog aby hodowca byt w stanie udokumentowaé¢ pochodzenie psa
na kilka pokolen wstecz. Tylko wtedy mozemy skontrolowac czy nie
doszto do krzyzowania osobnikéw zbyt blisko spokrewnionych i
tylko wtedy mozemy stwierdzi¢ ze mamy do czynienia z psem
rasowym. W obecnej sytuacji prawdopodobnie tylko ZKwP moze
zagwarantowa¢ wiarygodne rodowody, cho¢ wycofanie si¢ z
profilowania genetycznego na pewno tej wiarygodnos$ci nie podnosi.
Nalezy réwniez wymaga¢ aby w ksigzeczce zdrowia psa byly
potwierdzone adekwatne do wieku odrobaczenia i szczepienia. Dla
osoby, ktora nie oczekuje od czworonoga cech uzytkowych
wymagania te s3 w zasadzie wystarczajace. Moze ewentualnie
pokusi¢ si¢ o sprawdzenie sukcesow wystawowych protoplastow
oczekiwanego szczeniaka i wybraé hodowle, ktora, w swoich
rodowodach moze poszczyci¢ si¢ osobnikami zdobywajacymi laury
na ringach wystawowych.

Minimalne wymagania myS§liwego.

Czy to jednak wystarczy aby mozna byto liczy¢ na dobrego psa do
pracy w towisku? Niestety nie. Wérod wielu ras pséw mysliwskich
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mamy do czynienia z ewidentnym podzialem na hodowle psow
pracujacych i wystawowych. Ma na to wplyw kilka czynnikéw. Po
pierwsze znacznie tatwiej jest osigga¢ zamierzone efekty hodowlane
ograniczajac ilo§¢ cech ktoéra nas interesuje. Czyli jezeli hodowca
zalozy sobie, ze chce uzyskaé psy o pokroju, ktory cieszy sig
popularnoscig na wystawach, to osiagnie to znacznie latwiej jesli nie
bedzie bral pod uwage dodatkowo cech psychicznych i pasji
towieckiej przysztych rodzicow. Jesli ponadto bedzie probowat
przyspieszy¢ osiagnigcie zamierzonego wygladu przez krzyzowanie
osobnikdw spokrewnionych, a dodatkowo aby nie komplikowaé
sobie zadania nie bedzie zwazat na to czy nie maja one chorych
stawow lub innych dolegliwosci o podtozu genetycznym, to mozemy
juz méwi¢ o degeneracji rasy. Oczywiscie degeneracji z punktu
widzenia mysliwego, ktory chce mie¢ psy zdrowe i z odpowiednig
pasja towiecka. Bo z punku widzenia hodowcy, ktéremu zalezy tylko
na wygladzie czworonoga wszystko bedzie w porzadku. Inng sprawa
jest to ze trendy panujace na wystawach czgsto zaczynajg odbiegaé
od oficjalnych wzorcow ras. Wystawy wygrywaja wigc przeros$nigte
foksteriery, jamniki, ktore nie zmieszczg si¢ do lisiej nory czy dla
odmiany, cherlawe posokowce o stabej psychice. Nalezalo by
jeszcze wspomnieé o tym, ze wiele oficjalnych wzorcow psow
mysliwskich przewiduje koniecznoé¢ zaliczenia sprawdziandw pracy
aby potwierdzi¢ ze dany osobnik jest rzeczywiscie przedstawicielem
rasy a nie tylko z wygladu ja przypomina. Czemu jednak Zwigzek
Kynologiczny w Polsce nie stosuje sie do tych wymogéw? Trudno
powiedzie¢. Klub Posokowca przy PZL wysyla do ZKwP pisma
dotyczace interesujacych go ras. Jak do tej pory pozostajg one jednak
bez odpowiedzi. Z powyzszych rozwazan wynika wiec, ze mysliwi
powinni skupi¢ si¢ na hodowlach, ktéore w swojej pracy krzyzuja
osobniki o udokumentowanym pochodzeniu oraz sprawdzone pod
wzgledem zdrowotnym i uzytkowym. Nie dajmy si¢ zby¢ hastami
"papier nie poluje" gdyz czesto w takiej sytuacji nabedziemy
szczeniaka ktory za kilka miesi¢gcy bedzie miat niewiele wspolnego z
wybrang rasg. Szukajmy kenelu, ktory stawia sobie poprzeczke
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znacznie wyzej niz wymaga tego Zwiazek Kynologiczny. Nie bojmy
si¢ zapyta¢ o potwierdzone przez s¢dzidw sprawdziany pracy
(najlepiej z naturalnego towiska - o ile jest to mozliwe), albo badania
w kierunku dysplazji. Nie dajmy si¢ zwie$¢ samemu stwierdzeniu
"miot po polujacych rodzicach" gdyz najczesciej bedzie to puste
stwierdzenie nie poparte obiektywna ocena, a hodowca zapytany o
szczegoly dotyczace pracy pary rodzicielskiej bedzie miat niewiele
do powiedzenia na ten temat, a na pewno nie bedzie w stanie

przedstawi¢ wiarygodnego dowodu jej jako$ci uzytkowej. Nie
zawsze tez fakt, ze hodowla znajduje si¢ w rgkach mysliwego bedzie
gwarantowatl uzytkowo$¢ czworonogow. Obserwuje ostatnio
tendencje¢ panujacag ws$réd hodowcoéw pséw z linii typowo
wystawowych. Chcac poszerzy¢ krag ewentualnych odbiorcow o
osoby polujace, kryja suki nieuzytkowe reproduktorami bedgcymi w
rekach mysliwych, sprzedajac szczenigta "po polujagcym ojcu".
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To kolejny z wybiegow ktory najczgsciej poza przekazem
marketingowym nie niesie spodziewanych efektéw w postaci
wiasciwych cech uzytkowych potomstwa.

Wymagajmy wiecej.

Dbatos¢ o dobor zdrowej, o odpowiednich cechach uzytkowych oraz
potwierdzonym pochodzeniu pary rodzicielskiej to nie wszystko.
Jako mys$liwi powinni$my wymaga¢ aby miot byl prawidtowo
socjalizowany. Zwro¢my uwage w jakich warunkach przebywaja
psiaki. Darujmy sobie zakup szczeniakow, ktore cate dwa miesigce
spedzity w zamknigtym pomieszczeniu, lub osowiate siedzag w
brudnym kojcu. Pieski nie moga bac¢ sie obcych 0séb. Wypuszczone
z kojca musza czué si¢ swobodnie i pelne energii eksplorowaé
udostepniony wickszy teren. Nie moga ba¢ si¢ odglosow ulicy, czy
dzwigkdw maszyn pracujacych w gospodarstwie domowym. Moze
przesada byloby wymaganie aby 2 miesigczny szczeniak byt
ostrzelany ale nie powinien reagowac lgkiem na glosne klaskanie czy
stukanie metalowa miskg w betonowg posadzke. Od wiasciciela
hodowli powinni§my réwniez oczekiwa¢ merytorycznego wsparcia
podczas odchowu, ukladania i pracy w towisku z naszym
czworonoznym przyjacielem. Powinien stuzy¢é rada w doborze
literatury czy warsztatow pozwalajacych naby¢ nam wiedze
niezbedna do prawidtowego utozenia psa. Jesli powaznie myslimy o
pracy z psem w lowisku nie bojmy si¢ wymagan, ktéore hodowca
kieruje w tym wzgledzie pod naszym adresem. To oznacza ze jest
swiadom warto$ci jakg przedstawiajg psy z jego hodowli i dba aby w
petni rozwingty swoje towieckie talenty.

Na co uwazaé

Na zakonczenie 3 ,,sygnaty ostrzegawcze” ktore powinny absolutnie
odwies¢ nas od kupna psiaka jeszcze przed spotkaniem z hodowca:
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Jesli hodowca sprzedaje szczenigta przed ukonczeniem 8 tygodnia
zycia.

Przejscie z pokarmu matki na karme jest procesem roztozonym w
czasie 1 odbywa sie stopniowo. Fakt ze 5 tygodniowy szczeniak
potrafi pobiera¢ karme z miski nie $wiadczy o tym ze nie potrzebuje
mleka matki. Niezmiernie wazne jest tez aby do zakonczenia 8
tygodnia zycia przebywal wraz z matkg w stadzie uczac si¢ "psiego
jezyka" i "psich norm zachowania".

Jesli hodowca sprzedaje szczenigta bez metryki ZKwP, umowy czy
ksigzeczki zdrowia.

Jak wazny jest wiarygodny dokument potwierdzajacy pochodzenie
psa pisatem w artykule "Rodowod psa - jak nie da¢ si¢ oszukac",
ktory ukazal si¢ w styczniowym wydaniu "Braci Lowieckiej". W
aspekcie doboru czworonoznego towarzysza lowdw nie mniej wazna
jest tez umowa, okreslajaca nie tylko cen¢ zakupu ale i obowiagzki
oraz zakres odpowiedzialno$ci hodowcy w przypadku np. $mierci
szczeniaka czy wystapienia chorob dziedzicznych. Slogan "papier
nie poluje" nie jest w tym przypadku zadnym wytlumaczeniem.

Jesli hodowca chce sie¢ uméwi¢ na przekazanie szczeniaka poza
siedzibg hodowli.

W zadnym wypadku nie nalezy kupowaé szczenigt odchowywanych
w niewlasciwych warunkach i zle socjalizowanych. Umawiajac si¢
na przekazanie psa poza miejscem hodowli, nie mozemy stwierdzi¢
w jakich warunkach byly trzymane szczenigta a hodowca moze
przekonywaé ze szczeniak jest lekliwy badz osowialy poniewaz
znalazl si¢ w obcej dla siebie sytuacji. Z tych samych powodow nie
kupuje si¢ szczeniakbw na targowisku, bazarze czy gieldzie
samochodowe;j.
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Zycze wszystkim przysztym przewodnikom psich profesorow
przemyslanych i trafnych decyzji. Pamigtajmy psa kupujemy na
kilkanascie lat. Ma on by¢ naszym towarzyszem lowow i
niezastgpionym pomocnikiem. Warto wigc dobrze wybrac.

Marcin Kunikowski
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Czego powinien wymagac¢ hodowca od osoby kupujacej psa
mySliwskiego?

Tytul artykulu moglby sugerowaé, ze jego tres¢ skierowana
bedzie tylko do hodowcéw pséw mysliwskich. Nic bardziej
mylnego. Rowniez kazda osoba noszaca si¢ z zamiarem kupna
przyszlego czworonoznego towarzysza lowéw powinna si¢ z nim
zapoznaé. Zrozumie wtedy, jakim jest waznym elementem
ukladanki, zwanej kynologia towieckq.

Po co hodujemy psy mysliwskie?

Coz za pytanie - przeciez kazdy z nas wie. Po to aby pomagaly nam
w polowaniu. Ale to nie wszystko, $wiadoma hodowla powinna
dazy¢ do tego aby kolejne pokolenia pséw byly coraz lepsze w
swoim fachu. W tym celu tworzone sg programy hodowlane a
przynajmniej powinny by¢ tworzone przez kazda powazna
organizacje kynologiczng czy klub rasy. W programach tych opisuje
sie wymogi jakim powinny sprosta¢ psy przeznaczone do hodowli
oraz okresla si¢ kryteria doboru par rodzicielskich. Ponadto szacuje
zapotrzebowanie na szczenigta i w koncu stawia wymagania
przysztym wiascicielom.

Czy nadprodukcja szczeniat moze by¢ szkodliwa ?

Mogto by sie wydawaé, ze im wiecej szczenigt psow mys$liwskich
bedzie przychodzito na swiat tym lepiej. Bo osoby, ktorym wpadnie
do glowy pomyst kupna psa mysliwskiego beda mialy niemal
nieograniczony dostgp do szczeniakow a hodowcy liczna populacje z
ktorej znacznie tatwiej beda mogli dobiera¢ pary rodzicielskie.
Niestety ma to tyle wspolnego z prawda co twierdzenie, ze
fowiectwo jest niepotrzebne bo przyroda sama osiggnie poziom
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rownowagi 1 to bez szkody dla biordéznorodnosci i gospodarki. W
Polsce niewatpliwie mamy do czynienia z nadprodukcja szczenigt
wielu ras pséw mysliwskich. W zwiazku z tym znaczna ich ilo$¢
trafia do przypadkowych oséb. Wybor rasy i zakup psa jest czesto
nieprzemyslany, a przyszty wlasciciel zupetnie nie przygotowany do
uktadania i prowadzenia czworonoga. W efekcie pies staje si¢ w
najlepszym przypadku maskotka domownikow a czesto tez konczy
w kojcu, z ktorego jest wyciggany od wielkiego dzwonu. Dodatkowo
towarzyszy temu wielkie zdziwienie, ze tak traktowany czworondg
nie jest profesorem psiej profesji. Innymi stowy, psy ktére mogty by
efektywnie pomaga¢ w polowaniu i jednocze$nie stanowic
doskonaly material hodowlany przepadaja, bo wlasciciel nie ma
czasu albo ochoty aby si¢ nimi odpowiednio zaja¢. Dlatego hodowcy
powinni stawia¢ wymagania osobom, ktérym przekazuja psy.
Niestety, nadprodukcja szczeniat prowadzi do tego, ze czg$¢ miotow
nie wzbudza spodziewanego zainteresowania, wigc hodowca, ktory
ma na karku 4 pétroczne podrostki odda je kazdemu chetnemu aby
tylko nie generowa¢ dodatkowych kosztow. Ale pamigtajmy, ze
przeciez tylko dobrze przygotowany i posiadajacy odpowiednie
predyspozycje przewodnik bedzie potrafit wydoby¢ z psa jego talent,
stawigc przy okazji hodowle, z ktorej czworondg pochodzi. Warto
wigc postarac si¢ aby szczenieta trafialty w odpowiednie rece.

Dlaczego  powinniSmy stawiaé wymagania  przyszlym
wlascicielom pséw mysliwskich?

Zanim odpowiem na postawione wyzej pytanie, przytocze historie
przekazania posokowcoéw hanowerskich polskim przewodnikom
przez niemiecki klub, ktéra to na famach "Lowca Polskiego" opisat
ksigdz Benedykt Gierszewski.

"Po dziesigciu latach bezowocnych staran, przez przypadek, ktory
wart jest osobnego opisu, nawigzatem kontakt z Verein Hirshmann
(niemiecki klub posokowcow hanowerskich przyp. red.). Warunkiem
otrzymania odpowiedniej pary posokowcéw hanowerskich dla
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hodowli w Polsce bylo wzigcie udzialu w szkoleniu dla menerow w
lasach Solling. Szkolenie przeprowadzil Doradca Hodowli Verein
Hirshmann, Karl Bergien. Ponadto przyjechal on do Polski aby
sprawdzi¢ warunki, w ktdrych zwierzeta majqg byé¢ chowane |
towiska, w ktorych majq w przyszlosci pracowaé. W ten sposob
otrzymatem suczke AMSEL Donnershagen, a kol. Raducki spod
Wielunia - pieska ALFA v.d. Eifel"
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Z powyzszego opisu wynika jednoznacznie, ze klub niemiecki byt
swiadomy warto$ci jakg przedstawiaja szczenigta pochodzace z ich
hodowli i nie chciat ryzykowaé, ze trafia w przypadkowe rece.
Zapewne powodem tak wysokich wymagan stawianych przysztym
wiascicielom nie jest historia 10 hanowerow, ktére mialy by¢
zaczatkiem polskiej hodowli tej rasy, a ktore przekazane w latach
powojennych Lasom Panstwowym przepadly w wigkszosci bez
Sladu. Takie wymogi stawiane sa do tej pory przewodnikom
chcacym kupi¢ posokowca w wielu europejskich klubach i nikt si¢
temu nie dziwi.

83



Po prostu dobdr par rodzicielskich, z uwzglgdnieniem wysokich
wymogow zdrowotnych i uzytkowych a do tego z zachowaniem
odpowiednich ~ wspdtczynnikdow  genetycznych  jest  bardzo
pracochtonny i kosztowny. Sila rzeczy ogranicza tez ilo$¢
osobnikdw hodowlanych gdyz w rozrodzie biorg udzial naprawdg te
najlepsze. Dlatego zwyklym marnotrawstwem byloby przekazanie
szczenigt z takich skojarzen nieodpowiednim osobom, ktore ze
wzgledu na brak czasu czy umiejetnosci zaprzepaszcza wysilek i
srodki zainwestowane w prac¢ hodowlana.

Czym wiec powinien cechowad si¢ przyszly wlasciciel
szczeniaka?

Chyba najwazniejsza jego cechg musi by¢ umiejetnosé
wygospodarowania odpowiedniej ilosci czasu, ktéry moze poswiecié
psiakowi. Trzeba mu u$wiadomié, ze nie moze traktowaé
czworonoga jak kolejnego mysliwskiego gadzetu, ktory wystarczy
wlasciwie zaprogramowac a nastgpnie od czasu do czasu wyjaé z
szuflady - jesli akurat okaze si¢ potrzebny. Najlepiej niech utozy psa
samodzielnie (oczywiscie moze liczy¢ na nasze wsparcie). Pozwoli
mu to zbudowaé odpowiednia wigz i poznaé specyfike pracy
swojego podopiecznego. Nawet jesli istniejg psie specjalizacje,
ktéorych nauke moze zleci¢ zawodowcom, to jezeli wilasciciel nie
bedzie mial czasu na zglebienie prawidel rzadzacych prowadzeniem
psa i nie pozna jego specyfiki, to najczeSciej utozony juz pies
zacznie cofa¢ si¢ w rozwoju. I tu dochodzimy do kolejnego etapu.
Wriasciciel powinien posiada¢ rowniez wiedz¢ konieczng do
prawidlowego prowadzenia psa w lowisku. Niestety, lektura
podrecznika "Kynologia Lowiecka" nie wystarczy aby taka wiedze
posia$¢. Po pierwsze informacje zawarte w dostgpnych na rynku
ksigzkach dotyczacych tego zagadnienia sa zbyt ogoélne, po drugie
czg$¢ z nich zawiera po prostu bledy. Najlepiej wigc niech przyszly
lub nowo-upieczony wiasciciel zainwestuje wygospodarowany czas
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w warsztaty kynologiczne, ktore w sposob praktyczny pozwola mu
zglebi¢ interesujace go zagadnienie. Co prawda wybdr odpowiednich
zaje¢ terenowych tez nie jest tatwy poniewaz w ostatnim czasie
zaczely one by¢ organizowane przez osoby, ktore nie koniecznie sg
praktykami towieckimi z bogatym doswiadczeniem kynologicznym.
Ale to temat na osobny artykul. Utlozenie psa i odpowiednie
kwalifikacje do prowadzenia go w fowisku, to jednak nie wszystko.
Pies aby w pelni pokaza¢ swoje mozliwosci musi mie¢ po prostu
Sposobno$¢ do czgstej pracy. Zatem jego przyszty wilasciciel musi
zapewni¢ mu mozliwo$¢ pracy w lowiskach wilasciwych dla jego
specjalnosci. Innymi stowy, ciezko bedzie wykaza¢ sig
posokowcowi w typowo polnym obwodzie, zasobnym w pidro a
ubogim w zwierzyn¢ gruba i na odwrot, niewiele bedzie pozytku z
pointera w rewirze w 100% lesnym. Zatézmy wigc, ze udato nam si¢
znalez¢ osobe gotowa poswieci¢ czas na zdobycie wiedzy potrzebnej
do prawidlowego utozenia i prowadzenia psa, zatézmy ze dzigki jej
zaangazowaniu szczeniak wyrasta na wybitnego, pracujacego
czworonoga. Nie pozostaje wtedy nic innego jak wiaczyé go do
programu hodowlanego, ale jak sprawi¢ aby jego wiasciciel chciat
wzigé w nim udziat i to spetniajgc dodatkowe wymogi, ktore zaktada
hodowca badz klub rasy? Chyba jedynym sposobem jest omowienie
takiej ewentualnosci jeszcze przed kupnem szczeniaka i zawarcie
odpowiednich zapiséw w umowie, ktora jasno okresli konieczne
warunki i zobowiagzania zwigzane z wilaczeniem psa do hodowli.
Po6zniej pozostaje juz tylko wypelnienie zapisow umowy, znalezienie
odpowiedniego psa badz suki spelniajacych zatozone kryteria
hodowlane (zdrowotne, uzytkowe, eksterierowe, genetyczne) aby
historia zatoczyta koto a postep hodowlany stal sie faktem. I tego
zycze wszystkim hodowcom i klubom, ktorym na sercu lezy rozwdj
ukochanej rasy.

Marcin Kunikowski
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Dla kogo posokowiec.

Bywa, Ze po kilku niefortunnych strzalach, pechowy nemrod
wpada na pomyst aby kupi¢ sobie posokowca, ktorego w razie
problemow wyciagnie kilka razy do roku z kojca, wypusci na
sfarbowany trop a pies bez problemu doprowadzi go do
postrzalka. Jest to poglad powszechny ale niestety w calej swej
tresci falszywy.

Nie kazdy posiada naturalne zadatki i mozliwosci do prowadzenia
jakiejkolwiek rasy psa mysliwskiego.  Ponadto do pracy z
posokowcem predysponuja nas zupetnie inne cechy niz na przyktad
do przewodzenia sforze terierow. Dlatego zanim podejmiemy
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decyzje o kupnie posokowca zastandéwmy si¢ czy zdarzylo nam sig
na przyklad przedklada¢ obserwacj¢ pracy pséw ponad przyjemnosé
samego polowania, czy jesteSmy w stanie zaakceptowa¢ naturalne
"niedogodnosci” zwigzane z posiadaniem czworonoga (chociazby
dodatkowa przestrzen w aucie czy czgsto zdarzajace sie sytuacje, ze
gdy wszyscy celebruja pokot albo $wigtujg ostatni miot, przewodnik
posokowca nadal przeciera mtodniki w poszukiwaniu postrzatkow).
Czy bedziemy w stanie powsciaggnaé swoje emocje i pozwolimy
spokojnie pracowaé psu ktory w catkowitym skupieniu od 20 minut
kluczy w jednym miejscu starajac si¢ wypracowaé zawito$¢ tropu.
Czy w koncu warunki zyciowe pozwalajg nam na utrzymywanie psa,

ktéremu nalezy zapewni¢ odpowiednig przestrzen zyciowa, karme
czy opieke weterynaryjng. Jezeli na powyzsze pytania mozemy
odpowiedzie¢ - "tak". To pozostaje jeszcze jedno, nie wiem czy nie
najwazniejsze pytanie. Czy bedziemy w stanie poswigci¢ swoj czas
na pracg z psem?
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Chyba najistotniejszg cecha jakg musi posiada¢ przewodnik
posokowca jest umiejetno$¢ wygospodarowania odpowiedniej ilosci
czasu poswieconego psiakowi. Trzeba sobie uswiadomi¢, ze
mysliwy nie moze traktowaé czworonoga jako kolejnego
mysliwskiego gadzetu, ktory wystarczy wlasciwie zaprogramowac a
nastepnie od czasu do czasu wyjac¢ z szuflady - jesli akurat okaze si¢
potrzebny. Posiadanie psa a w szczegdlnosci psa mysliwskiego to
nieustajace zajecia, od szkolenia po regularng prace w towisku a
najlepszym rozwigzaniem jest samodzielne ulozenie czworonoga
(oczywiscie nalezy poszuka¢ odpowiedniego wsparcia w procesie
szkolenia ale o tym za chwile). Osobista praca z psem pozwala
zbudowaé wiez i poznaé specyfike swojego podopiecznego. Nawet
jesli istnieja psie specjalizacje, ktorych nauk¢ mozna zlecié
zawodowcom, to jezeli wlasciciel nie bedzie mial czasu na
zglebienie prawidel rzadzacych prowadzeniem czworonoga i nie
pozna jego specyfiki, to najczesciej utozony juz pies zacznie cofaé
si¢ w rozwoju. I tu dochodzimy do kolejnego etapu. Przewodnik
powinien posiada¢ réwniez wiedzg konieczng do prawidtowego
ulozenia i prowadzenia psa w towisku.

Polskoje¢zyczna literatura traktujaca o kynologii towieckiej nie jest
zbyt bogata, nie znajdziemy w niej np. monografii pos§wigconej
uzytkowaniu towieckiemu posokowcow. Ostatnie takie opracowanie
autorstwa Leona Ossowskiego powstalo w okresie migdzywojennym
i cho¢ jest bardzo cickawg lekturg to ze wzgledu na uptyw czasu
nieco si¢ juz zdezaktualizowalo. Pojawiajace si¢ w ostatnich latach
poradniki, w cze$ci dotyczacej ukladania 1 prowadzenia
posokowcow zawieraja wskazowki, ktorych czes¢ jest niestety
szkodliwa dla praktyki towieckiej. Jest tez rzecza naturalng ze kilka
godzin wykladow nt. kynologii towieckiej podczas kursu dla nowo
wstepujacych nie uczyni z przysztych mysliwych w  pelni
$wiadomych kynologow.
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Dlatego warto aby osoby noszace si¢ z checig nabycia
czworonoznego towarzysza towow lub posiadacze miodych psoéw
poglebiali swoja wiedze podczas warsztatow organizowanych przez
praktykdw danej specjalnos$ci towieckiej. Na pewno kluby ras
dziatajace przy Polskim Zwiazku Lowieckim zrzeszaja takich
mentorow. Klub Posokowca przy PZL organizuje dwa razy w roku

trzydniowe warsztaty podczas, ktorych uczestnicy maja okazjg
zapozna¢ si¢ ze specyfika rasy, prawidlami dotyczacymi uktadania
posokowcow 1 zasadami prowadzenia ich w lowisku. Wiedza
teoretyczna  przekazywana ~w  trakcie  wykladow  przez
doswiadczonych przewodnikow, ich wskazowki podczas ¢wiczen w
terenie a nawet luzne, wieczorne rozmowy pozwalajg zdoby¢ wiedze
niezbedng do rozpoczecia pracy z posokowcem a przede wszystkim
zmieniaja $wiadomo$¢ kursantow co do roli jakg ma do odegrania w
gospodarce towieckiej posokowiec oraz czym powinien cechowac
si¢ pracujacy w rewirze pies i jego przewodnik. Uzbrojeni w zdobyta
podczas warsztatow wiedz¢ kursanci, moga dodatkowo liczy¢ na
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wsparcie instruktorow w razie pojawiajacych si¢ w trakcie
prowadzenia psa problemow.

Ulozenie posokowca i odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia go
w towisku, to jednak nie wszystko. Pies aby w petni pokazaé¢ swoje
mozliwo$ci, musi mie¢ sposobno$¢ do czestej pracy. Proszg wigc
nie mysle¢ ze "obstuga" niefortunnych strzatlow wiasciciela zapewni
posokowcowi odpowiednia ilo$¢ zajecia. Przyjmuje si¢ ze potrzebuje
on minimum 30 prac w roku aby mogl si¢ rozwijac. Zatem jego
przyszty wlasciciel musi by¢ przygotowany na to aby stuzy¢ pomoca
kolegom 1 to najczesciej z kilku osciennych kot. Jesli nie jest si¢
gotowym na takie poswigcenie warto rozejrze¢ si¢ za bardziej
wszechstronng rasa. Za psem, ktory oprocz tego, ze kilkukrotnie
podejmie probe odszukania postrzatkow wiasciciela, bedzie mogt mu
towarzyszy¢ podczas towow wypracowujac mozliwo$¢ oddania
przez niego strzalu. W towiskach bogatych w grubego zwierza moze
to by¢ jamnik, gonczak lub szpic. Natomiast w rewirach zasobnych
w pidro warto zastanowi¢ si¢ nad plochaczem, retriverem czy
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legawcem. Wszystkie psy mys$liwskie sg w stanie doj$¢ do srednio
skomplikowanego postrzatka a umiejetnos¢ pracy na otoku zalezy od
ich osobistych predyspozycji i wysitku wlozonego w proces
uktadania. Jes$li natomiast zdarzy si¢ ze nie uda im si¢ znalezé
ranionego zwierza, nalezy wtedy poprosi¢ o pomoc przewodnika
posokowca. Takie zachowanie bezsprzecznie nie przyniesie nikomu
ujmy, wrecz odwrotnie bedzie §wiadectwem etyki i dbatosci o dobro
wspolne. Moglby w tym miejscu kto§ zapytaé, czy nie mozna by w
takim razie z posokowca bawarskiego zrobi¢ psa wszechstronnego?
Odpowiem - mozna, tylko po co... rasa ta zostata 100 lat temu
wyselekcjonowana jako wasko wyspecjalizowany ekspert w
dochodzeniu postrzatkow zwierzyny grubej. Co prawda cechy
wrodzone bawara pozwalaja mu pracowaé w charakterze dzikarza
czy plochacza i1 zdarza si¢, ze czasami jest w ten sposob
prowadzony. Niestety zawsze ze szkoda dla swojego pierwotnego
przeznaczenia. Przekladajac to na jezyk motoryzacyjny mozna by to
poréwnaé do sytuacji, w ktorej kupujemy sobie Ferrari, zaktadamy
terenowe opony i Smigamy po le$nych duktach. Oczywiscie nikt tego
wilascicielowi nie zabroni, tylko niech ten si¢ nie dziwi ze
inzynierowie tworzacy to auto w najlepszym przypadku popukajg si¢
w glowge a sprzedawca nie uzna ewentualnych roszczen
gwarancyjnych. Pies, ktory pracuje na zdrowej zwierzynie zawsze o
wiele chetniej zejdzie na goracy trop zwodniczy, odpuszczajac
ledwo wyczuwalny, skomplikowany odwiatr dwudziestogodzinnego
tropu postrzatka, ktory na dodatek nie farbuje. Warto wigc
pielegnowa¢ w posokowcach to co w nich najcenniejsze, czyli
umiejetno$¢  wypracowania nawet najtrudniejszych, najbardziej
zawitych, zimnych tropow i to w przypadku gdy postrzatek nie daje
kropli farby. Niewatpliwie jest to bardzo warto$ciowa umiejetnosc i
mys$le ze nalezy zrobi¢ wszystko aby posokowiec mogh si¢ nig
wykazac.

Zatem komu mozna poleci¢ posokowca bawarskiego? Posiadaczem
tej szlachetnej rasy powinna zosta¢ osoba, ktora przede wszystkim
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dobrze czuje specyfike tych psow, ich potrzeby i przeznaczenie
lowieckie. Potrafi panowa¢ nad emocjami i spokojnie analizowaé
prace psa. Posokowiec doskonale wyczuwa emocje wlasciciela,
ktére w zalezno$ci od jego nastroju potrafia wptyna¢ na psa w
sposob pozytywny badz negatywny. Poza tym w sytuacji wzburzenia
emocjonalnego, tracimy mozliwo$¢ chlodnej analizy, ktéra jest
niezbe¢dna podczas pracy na tropie. Osoba decydujaca si¢ na kupno
posokowca, musi ponadto posiada¢ czas na ukladanie psa oraz czgsta
prace w towisku i to w sytuacjach, ktorych z reguly nie da si¢
zaplanowaé. Ponadto musi bezustannie uczy¢ si¢ odczytywaé
zachowanie swojego czworonoga, czerpa¢ z wiedzy przekazywanej
przez doswiadczonych przewodnikdéw i umiejetnie analizowaé swoje
doswiadczenia, wyciagajac wnioski na przysztos¢. Jednym stowem
musi mie¢ otwarty umyst i chtona¢ wszystko co dotyczy pracy z
posokowcem.

Jesli , drogi czytelniku jeste$ taka osoba.... by¢ moze jest to rasa dla
Ciebie.

Marcin Kunikowski
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Plany Klubu Posokowca na 2019 rok.

W 2019 rok weszli$my jako nowo utworzony Klub
Posokowca przy PZL.. Uchwata ZG PZL klub zostat powolany w
lipcu 2018 roku. Wczesniej wybrany zostal Zarzad Klubu i Komisja
Rewizyjna. Zgodnie z zasadami powotania klubow specjalistycznych
PZL i zgodnie ze Statutem Klubu Posokowca rozpoczeliSmy nabor
cztonkow do naszego klubu. Na posiedzeniu zarzadu w lutym 2019
roku, zarzad rozpatrzyt deklaracje cztonkowskie i przyjat cztonkow.
Druga tura deklaracji rozpatrzona zostata w koncu kwietnia na
posiedzeniu zarzadu w Korbielowie. Zgodnie z wczesniejsza
uchwata byli cztonkowie Klubu Posokowca przy ZKwP, ktorzy
zostang przyjeci do Klubu Posokowca przy PZL., zwolnieni sg z
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obowiazku wptaty wpisowego do klubu. Jednak zeby byli przyjeci
do klubu sa zobowigzani do ztozenia deklaracji cztonkowskiej.

Znacznym utrudnieniem w rozpocze¢ciu prawidlowej
dziatalnosci klubu, byty ktopoty z utworzeniem klubowego konta
bankowego. Wydawac¢ by si¢ moglo, ze to do$¢ prozaiczna sprawa
ale okazata si¢ ona problemem trudnym do rozwigzania przez okres
wielu miesigcy. Wymiana pism pomiedzy bankiem a ZG PZL
doprowadzita w koficu do otwarcia rachunku bankowego dla
naszego klubu, dopiero w koncu marca 2019 roku. Inne kluby w
dalszym ciggu borykaja si¢ z problemem otwarcia rachunku
bankowego.

Brak konta uniemozliwiat wptaty min. sktadek cztonkowskich,
dokonanie jakichkolwiek zakupow, wykonanie pieczatek
klubowych, wydrukowanie legitymacji cztonkowskich, utrudniat
prowadzenie korespondencji. Na szcze$cie ten etap mamy za sobg.
Cztonkowie moga dokonywac wptat, a zarzad moze dysponowaé
zgromadzonymi srodkami finansowymi.

Miesigc marzec zaskoczyl nas inng smutng wiadomoscia.
DowiedzieliSmy si¢ o $mierci Branislava Porubcanskiego, cztonka
Zarzadu Klubu Posokowca na Stowacji, wybitnego przewodnika
posokowcow, miedzynarodowego s¢dziego kynologicznego,
wiasciciela hodowli Vratna dolina. Od wielu lat przyjaznit si¢ z
Polakami, zwyciezat na wielu konkursach posokowcow w tym
réwniez na Memoriale im. B. Gierszewskiego. Byt czlowiekiem
wielkim ciatem i duchem. Odszedt nagle nie dozywszy 50-ciu lat.
Delegacja naszego klubu, w liczbie szesciu 0s6b uczestniczyta w
uroczystosciach pogrzebowych w Terchovej na Stowacji.
Srodowisko przewodnikow posokowcow poniosto niepowetowana
strate.

Tradycyjnie w miesigcu kwietniu, w Korbielowie
zorganizowali$my wiosenne warsztaty dla przewodnikéw
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posokowcow i tropowcow. W zajeciach zorganizowanych przez nasz
klub i ZO PZL Bielsko Biata wzi¢to udziat 16 mysliwych. Po
zakonczeniu warsztatow odbyto si¢ roOwniez posiedzenie zarzadu
klubu.

3 maja w Jele$ni odbyta si¢ Miedzynarodowa Ocena Pracy
Posokowcdw na sztucznym tropie, na ktorej wszystkie czolowe
lokaty zajeli cztonkowie naszego klubu.

Po zakonczeniu konkursu klub przeprowadzit bonitacje, czyli
punktowa oceng eksterieru posokowcow bawarskich. Oceny dokonat
doradca hodowlany stowackiego klubu — Jan Curlik przy udziale
Jana Maruscaka i doradcy ds. hodowlanych naszego klubu —
Matgorzaty Schram.

W ocenie wzigto udziat 15 posokowcdw. Uzyskane punkty
uzmystowity wtascicielom mocne i stabsze cechy ich posokowcow.
Pokazaty rowniez ze ocena punktowa rozni si¢ czgsto od ocen
przyznawanych na wystawach przez sedziow eksterieru.

Kolejng impreza orgaznizowang przez klub beda warsztaty
dla przewodnikow posokowcow, ktore zaplanowalismy na terenie
OHZ Kluczbork w dniach 29-31 sierpnia.

Po zakonczeniu warsztatow w sobote 31 sierpnia, planujemy
przeprowadzi¢ biesiad¢ dla cztonkow i sympatykow klubu.
Nastepnego dnia, w niedziele 1 wrzesnia, odbedzie si¢ Walne
Zebranie Cztonkow Klubu Posokowca przy Polskim Zwigzku
Lowieckim.

Baza logistyczna wszystkich imprez bedzie Zamek Mysliwski w
Bozejowie koto Kluczborka. Mamy nadziejg, ze ten urokliwy
zakatek, dysponujacy obecnie 100 miejscowag bazg hotelows,
przyciagnie w ostatni weekend sierpnia wiele osob.
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Na 12 pazdziernika zaplanowana jest Mi¢dzynarodowa
Ocena Pracy Posokowcow na sztucznym tropie im. Jana
Kierznowskiego. Oczywiscie klub nasz wiaczy si¢ w promocje,
organizacj¢ i oprawe tej imprezy noszacej imi¢ naszego $p. Prezesa.

W dniach od 6 do 10 listopada odbedzie si¢ na terenie
Brandenburgii w Niemczech kolejny Zjazd Klubow Posokowca —
ISHV Suche, w ktorym wezmga udziat cztonkowie i zarzad naszego
klubu. W ramach ISHV Suche przewidziany jest jak zawsze konkurs
posokowcow na naturalnych postrzatkach. Reprezentantem Klubu
Posokowca bedzie Rafat Malec z posokowcem bawarskim Canto z
Ivetkinho dvora.

Przedstawitem kalendarium imprez w 2019 roku, ktore
chcemy zorganizowa¢ lub w ktérych zamierzamy wzia¢ udziat. Na
co dzien czeka nas jednak zmudna praca w fowiskach. Sprawdzanie
rezultatow niepewnych strzaldw, pokonywanie dziesiatek
kilometréw na tropach postrzatkow, satysfakcja z dobrze
wykonanych prac, adrenalina podczas gonow i stanowienia, smutek i
zal z prac nie zakonczonych sukcesem. To wlasciwy sens pracy z
posokowcem. Oprocz tego musimy zmierzy¢ si¢ z realiami
prawodawstwa w jakich nam przyszto dziataé. Utrudniajace rozwoj
kynologii mys$liwskiej prawo towieckie, koniecznos¢ zmian
istniejgcych regulamindéw pracy psé6w mysliwskich, brak
wystarczajacej ilosci sedzidw pracy, niedocenianie przez ZKwP
znaczenia roli psow mysliwskich, to problemy ktore wymagaja
rozwigzania. Mam nadziej¢ ze zmiany ktore nastapity w ostatnich
miesigcach we wladzach PZE. doprowadza do poprawy tej sytuacji.

Jako specjalistyczny klub rasy deklarujemy swojg pomoc i udziat w
realizacji tych zmian.

Prezes Klubu Posokowca przy PZL

Wojciech Galwas
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